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2. FINES ESTATUTARIOSS

ad L& intsgracion socal y laborg! de les personas con discapacidzad
El cuidade, la asslancia y 3 prolecaian de eslas personzs

g} La promosian de los servicios asistenciales, edudsbvos, laburgles, residenciples y sociales necesarios
y adecuados para esle po de personas

dy  La tutela juridica da las persenas discapaciadas,

2} Laazeogida, onentacion y foimacian de los padres y familizres de las persenas discapaciladas

N Daraconocen & & comunidad 1os problemas humanaes y seciales de las perganas discapacifacas y sus
familias.

g Lareivindicacion en rombre de |55 personas slectadas, e s derachos snle todas las inslancias
publicas y privadas,

hy Crear, fomsniar ¥ sosteneraguelos centros ooinslalaciones necesanos para cumplr ing fines
propuestos.

Iy Promever y cooedinar €l voluntarisdo desde postulados fiexibles gue permitan unzss reglas basicas pam
& desarallo de su accinen campoes como la salud, a educacian, el deporte, ladefensa del medio
ampiente, fa congervacién del patrimonio; la atencion seeal, ks dinamizacien cullural y cilicagzanac la
conperacion gi desarrolla Y disponer de los medios y recussns para posicilitar su ejgroicio slectivi y
premacian de ia sociedad civil, evitando establecer trabas gue coarten el desarrolic de su aulonomiay
capacidad de inicialiva, Todo ello acogiendose a le Ley 472001, de 19 de junio de 2007, de!
Voluntariadn de la Comunidad Valenciana

{i  Realizacian de actividzdes de Ayuda Mulua y Autoayuda a enfermas cronicos, debiendo estar en
condiciones de darrostial, mediante documentacian fehaciente gue i@ Asociacidn actGa de forma
cortinua en dicho ambito v con este objative.

k) Engeneral, promover todas aguellas actvidades ¢ programas que estén relacienados con los fings
sefalados v gue persigan | atenoidn al discapaciiado v su Integracion con pleno derecho en |a
socredad.

3, NUMERC DE SOCIOS

Mimars de persoras fiaicas asaciadas MLma-a de-personas [u-idicas asoctadas Mimerg foial de sanos”

773 | 2 FEL]

Naluraless e l5s sersonas juridicas ssacizdas’

_Sociedad limitada y comunidad de bienes

4, ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS ¥ BEMEFICIARIOS!

A, ldentificacion de la actividad

Denaminacien de @ aclividad®

| CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA - CDIAT

Servicics comprandides er |a achividad

PROGRAMAS DE TRATAMIENTO DE ATENC ION TERPRANA,

e EVALUACION Y [RATAMIENTO -ESPECIFICC Y GLOBALIZADD DE ATEMCION TEMPRANA,
FISIOTERAPIA, LOGOPEDIA Y MBIOTERAPIA ACUATICA

PROGRAMA DE NEQNATOLOGIA

TLF, 08 530 17 84 [ FAX, 3G s 04 o




Con Sanidad, Educacion y Semvicios Soolales

Breve descripoian de la activig ad'!

OTIENTACION ¥ APOYD FAMILIAR
ESCUELAS DE FAMILIAS

CHARLAS DENTRO ¥ FUERA OEL CENTRO DIRIGIDAS A LA POBLACION EN GENERAL O GRUOS
ESFECIFICOS

FORMACION DE ESTURMANTES A TRAVES DE LOS CONVENIOS DF PRACTICAS CON DIFERENTES
ENTIDADES

ACTIVIDADES DE 110 BENEFICT Venia de loteria v calendaric soldario

ACTIVIDALES LUDICAS

Zomana navideis Semana de Pascua, Hallowsen, excursion-convivencia pargue socalico. lesta de |

graduacion, convivencias con las familias.
PARTICIPACION CON LA JUNTA DIRECTIVA DE AVAR

COORDINACIONES INTERINSTITUCIONALES

El objete del centro es dar una respussta de cardcier iniegral a las necesidades fiensilorias o pedimnentes que
presenien las nifos v las nifias con trastomos en su desarrolle o con el desga de padecerlos por causas Ue
origen prenatal perinatal o post natal desde su nacimisnto hasta los § afios d=edad. La Alencion Termprana se
dirige & nifofa, a la familia y al entarno de mansra inlerrelacionada, siendo eslos lres ambilus de accian
convergentas anla mejora del desarrallo del rifoda v de las competencias lamilisres

En |os programas de Atencicn Temprana |z infervencion con lusfas usuariosias es mayariaramente indwidua!
perp en-aguellas ooasiones que es necesano lambign se realizan intervencionss en pequenos grupos can o
ohjetivo de consegair la inclusion en-el entorno del nifio-a La Atencion Temnprans stete lener un caracles
arnhulatonin, pero adapiendese a cads nifio-a tambign se realizan Intervenciones en [os FRiorNos 48 e8l05-AS
rifos-ss, Ademas, se lleve un programa de neonstologia, formacidn v apoyo familiar, escuelas de familias
coordinaciones con profesionales de los dmbitos sociales, sducativos y sanitarios

Cuande una famikia tiene la-pléza concartaca en nvestro centro segon |03 critgrios de fa Consellera ce Zamvicios
Sociales, lgualdad y vivienda, se realiza una anamiesis y und svaluagién inicial per pare d= los profesionales
del equipo de Alencién Temprana, sl dicho usuario-a necesite recibir tratamiento especializado se elabora un
Pian Individual de fdencion al usearolz v a su familialfA) y se determing e lipe de ratamiento a seguir asl
coma la temporalidad del misma, 12 metedologia, ohetives, actividades, elo

Ei programa de necnafologiase realiza en gl Hospilal ya que se tene establecido un convenio de celabaracion
gue coneiste en informar & los padies y madies delosas nifos-as que estan ngresados en la Unidad e
heonatos del Hospilal General de Elda que han nasido de fonma premalua. se lg ssesora sobre |a
prematuridad, el seguimiento tras ef alta, elo.

En la farmacion y apoyo familis:, se aliends a lasfamilias en luncion de sus necesidades

Para complelar la formacton se realizan escuslas de familias y charlas dentro y fusra del centro de temas
imparanies paia la edusacidn y desamolle de sus hijos-as, Muchas de psias escuslas de familias van enfocadas
@ Ia pablacion en general y no exclusivamente a fas familias de los-as usuarios-as dei CLIAT Ademas de
impartis charlas especificas a estudiantes de Ciclos Formatives vinculados con la infancia o diversidad funzional

El cantia tione convenlos de colaborzcion con distntas eniidades para gue sl lo sohctan los alumnos-as puedan
realizar las practicas profesionales de su formaocidn gn nuestio centfo! psicologia, pedagogia. logopedig,
fisioterapia, magisteria de educazion especial, magislesio ce educacian infantil y auxiliar administrativo
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nuestios procesos v prolocolos de actuaclon, con una evaliacion continun por parte de los-as profasionales y de
las familias da loz-as usuanos-z2 del Cenlro., somstiendonos periddicaments a una auditoria exteraa gue nos
certifiza:

B. Recursos humanos asignados a la setividad

Tipa de parsonal MWumers
""" 854
Persanzl asalanzon El equipe: se comprende  de  psicologa,  padagoga

temprana, ademds deo trabajadora social, de auxiliar oe

fislpteragedta. 2 Iogopedas vy 4 diécnicos en atencién
‘ || servicios generales y adminsirsiiva

‘ Persona con cantael da sevicios

‘ Personalvaluniang

C. Costey financiacian de la actividad

Actividad 1

COSTE Y FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD ATENCION
ASOCIACION PRO-DISMINUIDDS PSIQUICOS ELDA Y TEMPFRAMNA
COMARCA - ASPRODIS CDIAT
COSTE 2.024 - IMPORTE
(Gastos por ayudas y atros _ 0,00

g, Ayudas monglarias

B Ayudas na monatzrias

c Zastos por colgboraciones ¥ del frgars de gobiemo ) |
Aprovisionamientos CEASE T
- 3 45_8.?1

7 emaras de bienss destnados a laastvidad

|__ & Goemaras de matenias primzs P
| £ Compras ds clios aprovisanamenics
| 4 Trabajos reatizados por otras ertidades 0,80
| 8, Pe:lidas por detenon —-—
| GEastos de parsanal _“. ABAI0,10
| Clras gastos de laactividad 42,099,74
| T3 Arfendamienos Y cAnones 280,77
! t. Roparaciones y L.{Ir'l-_-:r:j".'ﬁdL. (.||| o - 1355347
o Seniclosde pmresm:mIas.:ndépendmntﬂs—_ t 657203
d  Transporiss o 0.00
= Primas de Eeq_-_:r:E £ 802,38
[ Servicios bancarios
q Fublicidad, prnpaganda_y; re-_la-::a].e;}:nﬁ.:u!:ca;s B Ml
o Sumimsiros - 1841123
|__Trbutos 9823
| |- Pardidas por crediles incobrables denvados de |2 aclivdad -
|k Otras pérdidas de gestian corierte 1335,43
Amartizacién de inmovilizade 8,363, 70
Gastos financisms 1,147,085
Diferencias de cambio
Ir. Adquisicien da inmaovilizado
| COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD AT3.478.24 4 PR e
Asoclaclén Pro-Dismindldo. = Ik 1“ = 1 LI
Psiquicos Efda y Comarca \11 IEER




Asoclaclén P
Psigulcos

B FINANCIACION 2024 IMPORTE |
Cuotas de asoizdos §.282,01 |
Prestaciones de servicics de a actividad {inziulde cuetas da

wsnaros )i I
Ingreses créinarios de la aclivelad mercantifii] L
Rentas y otras ingre_sﬁ;_&:c;'r-i-'.-ﬁdns del pa‘rﬁmc-r:iu'__ _ - — £,0a )
|ngeesos con ongen en la Adminislacion Pablizali] 2654215
a. Conitralos con elsectnr publice a N I o ]

[ b Subvencienes. | 8.613,93]

¢ Concierios 259 845,23
Diros ingreses del sector prvado 2704.08]

T oo
b Daracanes. y legades . 7 AR A |
o Dires ez Resutladas e Ingrezes Financieras) 18,95 |

 FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD —a 477.458,28 |

0. Boneficiarios/as de ta actividad

Marmars |elat de Deneficiariosias

124 usuarios -asimes |

Es toda la poblzacian infantl de 0 &5 anos, su famika y suentomo que presentan necesidades transltonas o
penmansniss con Esiomos ensu desamclo o rlesgos de padscerios,

Reniisitos exigidos pars ostentas |a cond 2idn de beneficiariqa
o :

Muestros hensficiario: curmplan los siguienies requisilos

Son nifos y nifigs de 0 a 6 afdos que presentan un trastomo en su desamolle o lese nesgo de padecerdo La

aulorizacion de la plaza en nuestrocentro se rige por los paraméatros estipuladas por 13 Conselleria de Servicios
_Sociales, lgualdad y Vivienda

Rociben todz lz atencion gque precisan oo palte de ousstro senicio con un tratamieats dlobalizads ¢
Imervinizndo en las dislintas areas de! desarrollo: dreas perceptvo-cognitiva, molora, social-adaplaliva y
comunicasion, lenguaje y nabla, emocional y familiar Se ha ido creado un senicia para cada una de las posibles
necesidados denio de nussto ambito v nusst as compalencias, Asi lamzién lenemcs latieres de alimentacion
dg habildades socisles y de fiziolerapia acuélica

E. Resullados obtenidos y grado de cumplimienio

Resultados obterndos con la reafizacidn ce lz-actividad:

Los resuliados se van viendo cada dig con [ satisfaceion de los-as usuarios-as y con la proyeccion que tenamos:
hacia el extenor cada dis mas. pudiendo asl oblensr una mayer concienciacion de todos los sectores implcades en
el desarrollo del nifg-a 1o gque e ladice an una deteccion cada vez mas lemprana, en una dervacion mas afestiva
. por tanla, en uhos mejores resultados de nuestto tatamignto & inlevencion en el desarrolio globa! dal nifica y
er su Integracion familiar y social,

Grado o nvel de cumplmients ge les fnes estalulanos.

En los fines estelulanes esla slempre presente la calldad del semvicis para obitener una plena infegracian en |a
sociedad de estos nifios y nifas gue sufren una discapacidad Esto as 1o que vamos logrando con nuestro trabajo.
A L LA R
y Comarca




esle proceso hay que darle total protagonismo a la femilia y A1 usuano-a, siendo esios los verdaderos protagonisias
de su vida

A ldentificacion de la actividad

Lenommasian de la aclivizas™

| CENTRO DE DIA "COLORES"

Servizics comprandides en 12 actividac i —
1. Dentro del drea de promacion y desarrolle de la aulonomia personal
- Cotonuic de fin de semana.
laller deestmulacin cogniliva. [panel taclo fvoz, comunicacian v lenyusje)
Talter de astimulacion sehisarial.
Taller de habilidades sociales
-~ Taller da ariemacian tamporal
Taller de-musicotarapia
Taller de hauilidacdes de |a vida diaria
Taller aimugrzo saludable
- Taller actividades creativas y ares plasticas
Taller de juegos fradicionales
Taller de dirdmicas da grupo.
- Taller de habitos de autonamia

2. Dentro del drea sociocullural y recreativa

Fuesta-en marcha ce aclividades de ocic come dimension de autedaterminasan
. Semanalments os clienles parlicipan en unz a:.j‘.ividad de wein taller de furgoneda, dande
disfrutan cla lag recursos de ooia normalizados de nueslrs ciudad, bendas, cafeterias; ele:
= Miajes y estancias vacacionalss:
- Se aprovechan las festividades ¥ eventos sccizles del entarno.

3, Dentro dal drea de mantenimicnto y promocisn de la salud

Sz lleva a cabo un seguimiznlo del estado de salid fisica y mantal a3 iraves de 18 miarmacian gue
afrece la familia. 5e procura mantenar un contacto con las unidades médicas de nuearo entormo:
- Hospital genaral,
- Medicinainterra
Especializtas en reurdlagla, psiguiatria, rehabilitacion, fraumaloiogiz
Desde o contro so ofrecen los senicios de ortopedis v podalogia,

4, Dontro del area de atencion a la familia

Se girece informacion y asesoramienlo en lodos lus aspecios de alencen gue ‘& famiia necesite
(Formacian, respire familiar, informacian seobre ayudas v subvencicnes, estancias vasacionales, (espirg
familiar, spove conduciual ern.casa, eic.)

5. Daontro del drea de fisioterapia v psicomotora
Los programas y aclividades que sereallzan son

- Programa fisicterapia mndividual

- Programa contrel de babeo v deglucian atipica

- Programa de higroterapia

- Programa des deporte adaplado

- Programa de cichsmo adaptado

- Programacien de Posturclocia v escusls de esnaidy
Hrograma de e|eicicio aeroicg
Frograma de senderismao

- Programa de |erapigs gcussties,.

Srave descripoian de 12 actyidss™

Asoclaclén Pro-pisminuiu i) IKRESTON
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Ef Centra de iz 'calores’ atende g sersonas con diversidad funcional
La Mision y los Wataores tle nuesiro sevicio de Dia es dal una alencion global y persanalizada 2 @

persena con discapacidad mediante ung alencidn mulidisciplinar que potencie sus capacidades y desarrolio,

garantizando ef respeto gue come persara Mersce,

El servicio propoerciorarg vrig atencion indlvidualizada adecuada & as caracteristicas y - necesidades

| de cads persona En general A Ireves ce los programas y tallerss enumerados en =l parrafo anterior se as
actividedes son de rehahifitacion funcional, desarollo de kabilidades personales v sodiales basicas para @

| plena inclusicn y participacion en la seolecad

Tijpa de personal

B, Recursos humanos asignados a la actividad'”

‘ Fersona! asataniadn

Farzonal can canfratc o8 sen/icios

_Farsonal valuniaro

C. Costey financiacion de la actividad

241
Ef mouipn ose compreads deoan direclor compartido 2n
Residencia, psicdlogo, hsicleragouta, lerapsuld ¥ seis
cuitladores. Comparte perscnal de servicind generales vy
admizisiracian del centro residencial Para el sarvicio os
frassparte Uens contratado un conductor ¥ un suxiliar ce
fransparte

Una cocinera ¥ des pinche de cocina de |8 empresa de
catering  Eurest Coleclivizades, S5A  compartido. con
Residencia

Actividad 2 [
COSTE Y FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD CENTRO DE
ASOCIACION PRO-DISMINUIDGS PSIGQUICCS ELDA Y DiA
COMARCA - ASPRODIS "COLORES"
COSTE 2.024 | IMPORTE
Gaztoz por ayudas ¥ otros | 0,00 |
Ca fyudas monatargs | |
b Ayudas poomonelaias : _:_
£, tagshs par colzboraciones v elel ﬂrgang ::é gabemo .
Aproyisionamientos = "h:_ 7356384
8  Compras de bignes destinadees 3 la a:tn-:-::lad 2AED.26
b Comprasde melenas prras - |
¢ Comprakde olres aprovisionan 2nlos |
d Tranajes realzados pol EI:’aS.en[ia;:ﬁB — I Id3.6-5|
€. Perdidaspordsteriors - |
Gastos de personal 27738369 |
Otres gastos de la aclividad ] &2 TOT A4
& Arendamientos y cananes 585,29
4 Reparaciongsy consesvecion 1203234
£ Servicios do profésionales independiantes 3 140,88 |
d Transpories. a . 0,00
g Prmas de segqurcs 3.!]12_._2_3_
{ Servicias bancarnos B
i Hi;bhcida.u. prepaganda y relacopes publsas
h Sumnistios ] "~ 12.700.24
i Tributosz 3.489.34
LTy T LTI . '-'\‘-_;,,‘ I{ r{ Fr‘;}ﬁlﬁ"r
y Comarca ) "IBCRALILY Y
g" "-‘
Pilics) 7
2 < APDE, 974




| 4, F"—"rdh:las porcréditns incobrables desivada s oe 8 agliv deg

3 {}tras aerdidas de gestion corrignts

Amortizacion do nmoviizaco 425500

Aastoe financeros 902 5a

Diferenglas de camblo

Adquizicién da mmevilizace

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 39881341
EINANCIACION 2.024 IMPORTE
Cuoias ge asociadas R428 76
Prestacionas de servic:os da la actiadadd I:in'i.‘.-l-u_lt‘li‘. cliokas de
usLaEnios i[i] -

Inpresas ordinaros de f8 aclvided I;:d.fl:antlH.l'] |
Rantas y obros ingresos derlvades del patrmaonio 0,00 '
Ingresas con origen 2n la Administason Puabhzali] I 407 411,21
8. Contraigs con gl sectar publiso: I

| ‘B, Subventiones: 1253377

| & Cancierios 358 577 44 |

l." (Otros ingrescs dal sector prwado ______ 1,117,858
a Su':wnm:.nr:cs o i . 17822
b Donaccnas y lagados - 43,81

"c Diros ({Hros Rasuttadas & [rg’r:!.ﬂ_h .‘;il'.'I&I'I-C.IE ﬂsll [N -5+

I| FINANCIACION TOTAL DE LA ACTI‘-:'IDAD AD7 857 BS

D. Benefliclarios/as de la aciividad

MNumera totzl de banaficiancsias

|_:_1I:_| petsonas con cdades Comprengidas entre oz 24 v los 55 afos

Clasgs de banetisiarioslas
e i e e

Persoras con diversidad funclonal vy patologias oscciadas {putismio, parabsis cerabral, frastornoz dal
desarrolio, défizits sensorizlps como ceguera y sordara y prubleinds conduciiales)

Requisiles. exgidos para ostantar i candiciar de berehoanas

Diagnastco de retraso mentel o patélogias asociadas
Mayorss de 16 afos

Grace de amncicn cue rechen- s naselloanosias

Son personas gue por su grade de afectacion y discapacidad presenian grandes necesidades de apoyo, pol

lanto el grado de atencian va desde |z orientacian v apoyo familian hasla la provisien de ayudas y atencion

directa an las aclividades de la vida diarla para su desarrolln persanal v social (alimentacion, vesido, aseo,
| higieney desplazamentos). El servicio se presta en horario o 8 a 5 de la tarde da |lunes & viemes

E. Resullados abtenidos y grado de cumplimiento

Resultades oblenddas conda realizacidn de 13 activ dad:

Los resultados ohienicos san la migjora de la calidad de vida de fas personas atendidas en-el centroy la de sus
familizres. A&l respecto se han cumplide va que los resultados obtenidos en fas encueslas de satisfaccidn son

pasilivos

\seclachén Pro-Disnginuloc.
psiquicos Elday © marca i
"ASP .
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Grado o nivel de cumplimisnto de los fines estatutarios.

Las lines estatulanios esian giempre prezentes en 8 diz a dia del servicio, desempefando una-atencion
pspecaizada a las personas con diversidad funcicnal, oraparzicnandoles [a slencién basica an fodas ses

I nzcesidades, propiciands el maxime desarrollo posible de sus capacidades en las dreas fisicas, furcionales,

| irtelectuates, orupacional, personales y sociales.

‘ CENTRO RESIDENCIAL “COLORES”

Sovicios comprerdides.en la actlvid ad™

A ldemtificacion de la actividad

Danonvnazion de la actvedad'”

| - ARESA DE GESTION
| - AREA PSICOPEDAGOGICA

wsoclachon Pr
Faiguicos Elda

| pIBGh ELLA G

-AREA SOCIAL
- AREA TERAPEUTICA
- AREA DINAMICA
ARESM DE SALUD
- AREA OF ATENCION DIRECTA
- ARESA DE SERVICIOCS GENERALES

_Breve descripcian de la acliv dad™

AREA DE DIRECCION ¥ GESTION,

Desda el servicio sg apuesta par una dinamica: instiiucions| gue genere una prastacion de servizies de
caldad, contando con la maxima parlicpacidn de Wodo el equipo humane de gue consta ¢l contro residenzial, y
prantenieio un estrechs contazlo cen el entarne, para buscar formas de atencion gue incidan directamsnie en
|2 satisfaccion de los residenies.

AREA DE PSICOPEDAGDGLA,

E! drea de psicologia pretende fomentar la adaptacién del residente al madio en el gue 52 encuanira
Favoressr el bianestar cmosional, psicologico, pedagogico v socia de las parsonas, intestando desarrolan al
maximo-suE capacidades.

AREA SOCIAL.

Ss puede defini esta ded como aguallos apayos que regulere i3 persona con diversidad funcwenzl jpara
axtablecer con el exterior {pudisndo zer ésle una parsona, una instifucion un senvicio, ate ) una relacion ‘o mas
plena posible como cualguier elra ciudadano,

Ast como atender & los Tamibares v culiin en 1o maximo de 1o posible sus demandas y necesidades

AREA TERAPEUTICA
Eszta-arsa esia enfocads a consegur el maxdmo desarrollo de 1as habilidades del indvidun, A lraves de Ing
talleres y de las actividades de aoio, se poiencia la autonomia personal y 15 Integracion en el medio.

AREA DINAMICA

El desarrollo de esla area permite valorar confinuadamente las necesidades de Lsioterapa, depone v
pelcomalicidad sxstentes v, desde ahl, disefiar un plan coordinado de acluacian con los rasidentes, Esla area
Incluye fisioterapia, hidroterapia. deporte, v psicamatricidadd.

El trabajo a realzar puede ser lanto individual, como grupal. Contande con la colaboracion de oslas
cuidadorasias designados/as para este fin

AREA DE SALUD

El objstive principal dal drea desalud &5 2 manleninignta de la salud y su rehabilitacian, derecho del gue
debs gozar tado individun sin ningun bpo de dstincion. Hara elle se han realizado-aclusciones encaminadss s la
proteccion de ba salud, delecsion precoz de enfarmedades y tratarmiento de eslas

_AREA DE ATENCION DIRECTA —
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£n el-area de atencian directa es donde se deban matenalizar los estuerzos e todos log implicados en el
cumplimiento de 0% chigtivos del cenlro residencial, ya que nos referimos al contacto directo con los residanles,
El persanal puidador es el que esta especiaimette implicado en esta tarea Su relacion con los roaidsnles
deherd sor persenalizada, respetucsa, con constante actitud de escucha, Le proporcions 1os cuidados bésizos,
peroosin parder de vistz el desarolla de su autonomia ¥ su maxima particlpacion, promoviendo tedo aqualio gue
pusda avmentar ja calldad de vida de las personas a su cargo

AREA DE SERVICIOS GENERALES

i area de senacios generales abarca el mantenimenio, la adounstmacion y os seoncios domaslicos
gestionados de forma gue 58 puadan optimizar los recurses matenales y humanos, para el cumplimiento de sus
objelivos:

B, Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de persanal Mimero

| | ~

Personal asalanade 008
El equipo se comprande de dirgclorn, padagogs, trabajedoa
anaial, [MEs; Esioterapmuta, Terapauta, aohernania, oficales
de mantenimients, culdadores, guxiliares deé  zenvicios,
canser) ey personal adminisiratvo

Parsonal car contralo de semnicios Una cocinera v dos pinche de cocing de la empresa de
| catering Eurest Colectividadas, SA

Parsonal veluntzria

C. Coste y financiacion de fa actividad

Actividad 3
COSTE ¥ FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD CENTRO
ASOCIACION PRO-DISMINUIDDS PSIALICOS ELDA Y RESIDENCIAL
COMARCHA - ASPRODIS "COLORES"

i COSTE 2.024 IMPORTE |

| Castos porayudas y otros 0.0d
El Byodas monaianizs
b Ayedas no monetarnas
¢ Gastos por colaboraciones y dsbargana de gobiemo
ADrovisionamienas ] 199.942,02
&  Dompras de bienes deslinsdos a la actividad | 24 005,24
B Bompras de matsrias orimas E— .!

- -:Eh Compras da otrog aprowsicnamantios |
Ir_" B T:abaj_::-! r—_\ahzad_qs 2o olfas entidadas | 17553568 )
o Ferdicas par deteriaro 5 —-. o
Gastas de personal - 171527067
Oiroe gastos da la aclvidad - 134 1_5_:‘1_,?3
3, Alrendamienlos y canones - ' 428257
I Heparacicnes v censenactn 20, 1899.57
. Seniclos de prU[EEI:I-I'IEME II1':]|J:.':"Ei'I.;:.|E"-F.er;_ == 3103262
4 Transpar=s 24,66
2, Primas de seguros T4T4M
f SEE.r_i:i_nr. bancanos
g, Publicidad, prepaganca ¥ relaciones publicas
h Suministros B0 54547
| Trhuins 2637 14
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Perdidas por cradiios noonrahles dervados de ls aclivdad [

K, Duas pérdidas de gestion comeanis

Armariizacion de irmoyilzada | 49.862,33 |
Giastos finansieros 6.537.74

Diferencias de cambid

Adquisician de inmavilzada

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2,104.768,55
FINANCIACION 2.024 IMPORTE

Cuotzs de asotistdos 5,895 4%

Prazlaciones oe servicins de la achividad {incluido cuctas de & 390,00

usiArios il

Ingiesas n}z‘hna.rl-os‘dns la actividad mem‘_@@[i-]

Rentas v otros ingreses dervados del patrimonio Q.00
Ingresos con arigan en la Administracion Fobicalii] 2102380651
& Conyratos con e' seclor plklico N
k. Subvenciones — - ! 101509 0C
c‘-_?:mm:-artc-g o -----_2.003.221 51
Otras ingresos del sectar privado SO17 47
A S_-_JEeE|ﬂclqnes " 1;20:?: DE
o] [.‘;a-l'-l.‘@'cllr;r_&}a‘s'y_lg;ﬂﬂas ¢/ TEE ST
6 Olros (Otros Resultagas e Ingresas Finarciarne) 2637

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 213269341

0. Beneficiarios/as de la actividac

Humera {otal da benalisarics/as,

40 personas con diversidad funcionsl, con necesidades de apoyo extensa y generalizado, en régumen de
rasidencia

Personas concliversidad funcianal con necesidades de apuye exlenss y generalizado

Hegusitos cxgitos para calentar lacondicidn de baneficianala:™

Log benaficianos son parsonas mayores de 18 afios con ceflificado de discapacdad y reconocimenio de
dependencia, con valoracion de grade 20 3

Grada de atenclén que raciben los benehcizrios/as:

Recibien una atencion glosat 24 horas al dia 365 diss sl afo

E. Resultados cblenidos y grado de cumplimienta

Fesultaces obiemitos con la realizacian de 15 activizad

Los resutados se van viendo cada dia con la satisfaccion de los usuanios y con la proyecoion ques tenemos.
hiacia el exierior cada dia mas, pudiendo asi oblensr una mayor concignciacion de todos los seclores implicadas
en el desarmolio ds la parsona o que se Iraduce en Una proyeccion cada vez mas posdiva, en una derleacion
mas efecliva v, por anta, en unns mejores resultados de nuestros prugrames & inlenencion en el desarrollo
lobal de 1a persona ) ) ) _

st acion Fios
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Girade o nivel ce cumphimiena ge les fings estatulznos

Enlas lnes estalutarios esia siemprs présente 1a calidad delgsaivicio para ablener una piena integracion enla
socedad de estas personas que sufren diversidad funcional Esto es lo gue vamos logrando con nuestro trabaje
diaria.

A, Identificacion de la actividad

Denarmnacian da la actividad®

CENTRO OCUPACIONAL Y AULAS DE PARALISIS CEREBRAL "LA TORRETA"

Lpryicos comprendidas en ta actividad®

El centro ncupacional liens el objetvo de promever ta aulonomia v |& inclusion ‘social de las personas con
discapacidad. melectual cor el fin ce proporcionar la capacitacion y edgusicion ¢a hebilidades para la
consscusion de un trabajo, Para ello comamos son un latal de sels tallerss de refaienclal [abilidades
seupacionales, abotesy velas, |Tprenta, expresion creativa, subcontralas v expresion craatva. Ademas de las
actividades propias de cada taller lzboral, e centro ocupacional cfrace los programas de
Programa de- hahilidades para la ocupacion. Centrado en a adquisicion de nabildades
instrumentales y habitos de lipo poopacional
Programa para ¢l desarrollo de la autonomia perzanal y |2 vida Independiente. Centrado en
desanollas la autogestion, habilidades nstrumentales fupcionales, y sodiales que famanten |a
autodeterminacion y ol empodzrarmiznto.
Programa de salud y promocian de la aclividad fisica. Centraco on fomentar habitos
saludables y mantener una busna salud mantal y fisica
Programa de envejecimiento activo, Centrado en el desarrollo ce hatilidades académices
funciznales, la rehabiliacion cognifiva, 2 desariolls del use de nuavas tecnoioglas el ocio
mclusive y conectado con la comunidad v ¢ deporte adaptada.
Programa de participacion e intervencion comunitaria. Centrado en fomentar habilidades para
gus la parsona ustata planifique su propio ocic valarando |a Gfena de la comunidad y sus gusios
o proferencias, ocio organizado desde el Cenira y uso de recursos comunitarios.

- Programa de atencion orlentacién e intervencion psicologica y socioeducativa. Centrada-en
responder 4 las necesidades personales. psicolagicas sociales v educalivas de las personas
LESLIATIAS
Programa de orientacion, apoyo y mediacian familiar, Cenirado en dar orientacion B
mnformacion indviduslizads. la medazién de conflictos y dar apoyo psicolagico y emacianal,

- Programa. de terapla ocupacional adaptac.onss pars gue |ss personas ustignas glcancen sus
ctyetivos, aprendizajes y competencias laborales resolucion de protilemas, habilidades de |3 vida
digria, cordiciones dal lugar de trebajc, wehabililacion cegnitiva, acceso a la informacion y senicios
dela comuniaad I
Programa de fisiolerapia. Centrads en promover |5 achvidad fidica de las peisonas con
diversidad furcional y mejorar su salud [

£n |z carta de servicios del centio adeinds conlamos con ios senviclos de fransporte y comedor,

Hreve destrpoian do |3 aclividag™

El Centro Ocupacional aticnde a persoras con diversicad funzional leve o moderada inayores de 18 arios con
necesidad de apoyo intennitente, aungue s hay algunas plazas anteriores con perfil de cantro. de tiz que
necesitan un agoyo generalizada,

Laz personas wsuarlas que acuden ol centre ccupacional lralsajan odas fas areas del desarallo ya gue se
pratende que sigan evoluciorando y adgurierdo nuevas haoilidades v desirezas que les permitan una nssrcion
laboral. A su vez s lrabaja para prevenic y ralentizar un detenore cognitive v fisico, gue en las personas gon
diversidad funcianal suele aparcce: en edades muy lempranas

Como se he descrito-en el apartade anterior, el centro lo conforman seis taless cada uno con una tematca
difeeente paa ampliar la varedad de tareas coupacionales y adends existen UngR sere de programas dirigides

a dlar respuesta de ias personas usuanas en tedos sus ambitos y no sélo en el 1sboral -

ssoclacion Problismini.
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E. Recursos humanas asignados a la actividad™

Tipo da parsonal Mumsro

Perscnal asalarnizda 18.88 _ ) )
El 2guipe de2l Cenvo. Coupacional estd formads  poe
paicdlugea, pedagaga, {erapeula poupacional,
fisisterzpeutas,  morilores  ocupacionalss:  cuidadores,

auibar acupacional,

At liar

[ agministrative

e BervICIos gE"-EFEllF!S ¥

Fersonal can conlrain de senvicios

| Ura cocinéra y un pinche de cocind contratadn a media
| jernada de |3 emprass de catering Eurest Colectividadss, S |

Personal volunlasic

. Costey financiacian de la actividad

Actividacl 4
ASOCIAGION PRO-DISMNUIDOS PEIQUICOS ELDA Y | OCUPACIONAL | EXPLOTACION | C.0CUPACIONAL
COMARCHA - ASPRODIS "TORRETA™ o
) COSTE 2.024 IMPORTE IMPORTE IMPORTE TOTAL
Gastos por-ayudas y ofros 0.oaf 0,00 [FRE]
a  Ayuoas morslanss |
e ﬁ-.';un-es ne manetaras I
¢ Gastoy por colaboraciones y del argano de gob smo L
Aiptovislonamientos 145 556,74 17 421,99 163 088,73 |
a  Compres de blanes destinadas 8 4 activilad 262588 Q.00 [ 2628685 |
b Comprzs-de materiag primas A 17 -:2]:991[ 1742189 )
_ & Cempras de otras apravisienarmiontos - — oo
d ﬁa—:raj:—:a realizadas pm:-c;l_rae. enlidades 143.041.05 0,00 30,06
| & Pesdidas-per deterern 300 ]|
!_Gasics. de personal ET0.545.66 Tal44] 678.150,07
Otros gastos de a aclvidzd 72506418 10.851,08 83445 27
| b Arrancamienios y canonss 14038 4 22340 s 4._?!63_?5_
| b Repasaciones y consamacian 25.F31T2 167268 28.004.41
! £ Senicios de profesionales independ enes #7325 14 100Gk 5735 14
d. Transperies o0a] goall oo
8 Primas ge segurns T 482,45 ool 748245
. Semvizgs bancarics o - —]'-- _ 0,060
| @ Publicidad, propaganda y relec.nnes_e_.i_bl._:_a_a I B .00
N Suminisircs ——— .32 BG6,91 J.585.00 J6 390 91
Tributcs I 140,81 0,00/ 140,81
|| | Perdidas por c;édi'.ns incobrables dn;_ri:'.giﬁas di!a ggwidad ] 0.4
| k. Dtras peroicas de gesbion cofrenla A 17220 ooy ]
| Amortizacion de inmovilizade 34 BFT 73 0,007 3BTV V3
( Gastos inanclarcs 232574 0,00 |r 2.325.74
Dilerencias -ﬂ& cambia
Adquisicion de inmovilizado
_:_:gg'[g_'[gTAL DE LA ACTIVIDAD 925.780,05 3500745 951.6A7 54

Lo aghon F o= Smini
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FINANCIACION 2.024 IMPORTE IMPORTE | IMPORTE TOTAL |
Cunlas de asoziados 2471429 0,00 | 24 714,29
usl:faer-;sﬂt:ﬁ:]tmes de servicics de laachvidad (Incluida cusias de .00 B0,
Ingresos sudinarios de 1a actvidad mercantifi] - ] 65.988.00 65 080,09
Rentas y olros ;n§M$D\5 derivados cel patramonio 0,00 | 0.00 | 0,00 |
Iﬂg[éjs._ns con origen en la .ﬂ.drnirusrra:iurié:rjblica[-lij 031.525.18 .00 o 531 528,19 |
_a. Hli-.‘.-nnrrm-::us con el sestor pukfice 6,00
b. Subvenciones =~ 5361414 U 5E 614,74
[ & Concmmea 577 011,05 g (i 7781105
Ciiros ingresos dal selor pr #_E':ﬂu 520577 0,00 520577
a  Simvencionas == 862 05 EI.DE-. i ER3, 85
b Dansoianssqy legados - ) 4,337 B85 D.UL‘-_ 433780
¢, Orros (Hros Resulladaos e Ingru-_‘.:_.-;i inaneieos) 457 0,00 T
FINAN(_:_EAEIIE!N TOTAL DE LA ACTIVIDAD B51,445, 24 66,689,090 1.026.424,33

. Beneliciariosias de la actividad

Mumere towal de benehicianiosias

| El centro dispone de 80 plazas S o |

Clzses de beneficiariostas

Personas con dversiad funcional lgera o mederada.

Requsitos exigidns pare ostentar |z condisan de benshiearan ™

Persona con diversidad fundianal igera o mioderads
Carificads de minusvalia y dependancia
_Mayores de 16.anos:

Grada de atencidn que raciben los benefiziarissas:

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Rasultatos chtanidos con fa reatizacicn Jde b actwvidas

La Ingorporaciin de los programas establecdos en. 2024 ha sido ledo un acene, el 100% de las personas
usUaTias ostan satisfechas con la alencion que reciben v |08 nueves concoimiantas gue a6 les ofece

Las encuestas de satisfaccion revelan gque en general fodas las personas usuanias estan conlentas con @l
sarvicie gue se presia en el cenlio v con las personas profesionales que o formamos. La mennn puntacion [a
abliene |as inslataziones, ya que cada vez Bs necesario un mayor espacio para |a realizacian de aclividades

Los objeivas generales dzl centro coinciden al 100% cor los fines estalutarios como son & formacian
ocupacional y para &l emplea, promocionar el ajusie persona y social, habitos de la wida diana. aclividaces
artisticas. deporte; ocio v tiempe libre. formacion basica y continuada

sochacion Plo-Dismingiw
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&, ldentificacion de la actividad

Dranominasion da 1a actividad™

| VIVIENDA TUTELADA DE ASPRODIS

Senvicio: comprerdides en la actividad”

Los mveles gque cormpendsn 12 programandn de stsncn individeal de los vsusnos se engloban en cualio
feneraas!

nivel personzl. nivel sanitario, nivel social y nivel labaral.

Sreve ceseripoion de | Gotividad 1

ASPRODIE dispone de una vivienda tutelada supsnisava, aulonzada pars ses plagas,; ubicads deatio del |
nusles uhano En ella conviven de forma esmable seis personas mayores de 18 ahoes con disvapacidad
intalectual igual o superior ab 33%. Estas personas presentan necesidades ce alojamiento y apayo, bien por
ausencia, inadecuacian o impesibiidad de su entorno familiar para proporcionar ios cuidados nesesarios. o
bien por decision propgia de vivie de forma independents: Todas elas cuentan con wn nvel de autonomla
persenal y secial suliciente para afrontsr con apeyos, las achividades basicas de la vida diaria, la convivancia
encial y el desarrollo de una actividad |sboral U ozupacianal.

A pardir de urg programacion general, s2 elabora un plan individual de seguimiento para ceda usuario
Mugslro objetiva os dar respuesta & todas aguellas necesidades que garantican ura adecuada inlegracion g1
su entomo y una vida o mas normalizads posible. Una vez alcanzada la mayoria de edad, se busca gue |a
transicicn hacia una vida indepenaients sea progresiva y no lraumalica, proporeionando gl apoys humano y
poonémics necesaric Estas persoras no estan aun preparadas para enfrantarse an sellario a relas coma
buscar emples, gesfionar pagos o mantenar una vivienda-sin sopore, por lo que el acempanamiento resulia
ESENCHE!

Cada usuanio cuenta con un plan Individualzado en sl que se eslablecen obiatives generales v especificos
adaptados 8 sus necesidedes. Csios se agrupan gn diferentes areas de infervencion:

| Area Personsl

S| suparvisan las actividades colidianas de los wsdanos, fznto do sgquellos mas |Gvenes como de los gue
alcanzen edades mas avanzsdas. En unos casos, s trabalan nuevas habilidades; en obros, se mantienen
lngros va adguiridos. Se incide especiaiments en (2 hiniene personal (ducha, afeitado, higiene bucal corte de
uhas, peluguena), aspectos en les qua, en gensfal, ng presentan iniciativa propis; Adembs, se refudrzan
aspectos clave como g autodetarminacion, la autonomia personal y social, y los habilidades sociales, con &l
fin d= fortalecer su desarolle individual,

2. Arga Sanitaria

Se-mantiene un seguimiente constante de 'a salud de los usuarios, principalments a fraves de consultas
lelefdnicas con el madico de cabecera y los especialstas, coma el oftsimélogo o el psiguiatra. En &l Gitima
afio, no =& han registrado (ncidercizs relevanles en esieambito, Las citas so realiran acompadados por al
personal de |z vivienda, salvo em algunos casos en los gue participan tambien los tutores legales,
implicandalos en sus resporsabilidades  Asimismo, se promueven actividaces de ozio ¥ deporte como
herramionta paca mejorar su0 bienestar fislco, emocenal y sosial,

4 Area Social

|.os residentes eslan plesamente inlegrados en su entorna. Manliznen relaciones cordiales con sus vecinos,
| especialmente con los Mas CErCanas. con quienes conversan a diario y pamiclpan activamente en 18 vida
comunitaria, -Ademds, su paricipacion en el club: de ocio les permite disfrotar de un mayor ndmere de
aclividades y ampliar su red social,

4. Area Laboral
Todos Jes usuanos Gala viviends lulelads asisten al Cenbio Quupacional “La Torzta” de ASPRODIS, donds
dezarrllan actividades laborales y noupaconalss adaptacas a sus capacidades

U3RI0 ELDA C.1LFAG - 03060286
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BE. Recursos humanes asignados a |a actividad®

Tipo de personal MNumers

Parsonal asalanade 2,60
La plantilla es de 3 jornadas y meda de educadores,

L augiliar de servico y persanal adminisirative.

Parsonal con conteate de servicios

Frarsonal valutilang | .

. Costoy financiacion de la actividad

|  Aetividad 5

COSTE Y FINANCIAGION DF LA ACTIVIDAD VIVIENDA |
ASOCIACION PRO-DISMINUIDOS PEIGUICOS ELDA Y TUTELADA
COMARCA - ASPRODIS
I _ COSTE 2024 IMPORTE
Gaﬁ.tns‘;cr a;;.rudas y clras ~ e F—W
| @ Ayudas monetanas A
| o Ayadas no morefarnas
2. Gasos pot celsborsoanes v del argana de gobiamo
Aprovisionamienios B.241.83
& Comprasde bienss deslinados 8 a actividad .24 83
| b Compras de materias protas
¢ Co."r'rpr_.as dé alros aneavisiGnamiantos
d  Trabsjoz realizaces por atras entidades .00
¢ Pedidas por deteriorn
i Gasios de persnn_ai - : 140.550.63
Uilras gastos do fa sctvidad T T ke
_“ a  Arengamienios v cananes T84
b Agparaciongs ¥ coRservenion [. 1,545.32
¢ Hewvicos de protesionales independienias ! 2,337,859
d  Transpores 0,0
e Primas de-seguros o B12,03
. ‘Senicips bancarios e —
g Punblicidas, propsganda y relacones publicas - — ]
h  Senmnigles a == _:’E-=_11T‘.|
I G825 |
|, Perdidas por crddies noebrables Jér:éhna da la aclividad
[k Ovas perdidas de gestion cormente soil 8|
Amonizacidn de inmavilzado B 8472 54
Gastas financieros 327,54 |
DEFtrer.H.:i—:ls r;.‘;E cambio o
Adquisicion de inmaviiizads
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 162.646,19
FINANCIACION 2.024 IMPORTE
Cuotes de asociados 208 56
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Prestaciones de seredias de 18 athvidad onoleido ceotas de a0 i
usuarnias(i -
Ingresos ordingrios dela actividad mercanhif]il] .
Rentzs v otros ingresos denvados del patr moanio 0,00
Ingresos caon ongen en |a Adminstfaciin Pablicafil] 167261 34

& {‘.mﬁf:ln zon &l secter publco

I b :;. bvencones S : ?DEEE? |
£ Conciartos T 1s0m4z1z
Clros ingresos del sector privadeo i 482,50 |
& Suiivencicnes ' 7473
b.  Donaciones y 2gadcs - I o -?G
€. Orgs (Oves Resultados & Ingrescs Financiarca) 037
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTI'I."IDAD‘ - 167.940,20

[ Beneficiarios/as de la actividad

Numsrs iotal de benebcianpslas.

El numera tetsl de benaficianos es B USUATQE,

Durante vl afio hemos tenida ng se ha producido ni aftas nl bajas

Clazes da bengdicianas/as

Reguisio: exigides pare cetentar Ia condicidn e L.+_-11Lf|r_ :u:"."=|

| Centro Ocupacional)

Los beneficiarios de'la vivienda tuielada son personas mayores de edad con diversigad luncienal con un
gertificado de minusvalia mayor o Iguél de 65% v estan yvinculados @ un semvicio de dia (en 2ste csso el

Loz requisilos exigdos por pate de Conseloeng de gualdad v Poiibcas Inclusivas que &5 guier conceds |8
plaza en la vivienda son qua sean personas con divers.dad funcicral

Grado de-atencton que reciben los bessfizianosias:

El grado de slencidn gue reshen desde la vivienda es de 15 horas de atencion directa. Do unes a |ueves de
B0 a8 1700 y wernes de 1000 a 15:00, son atendidas =n el Centro Ocupacional | los meses de uno a
septierhre aqus el hordno de cenlio coepecioral es de 200 a 1500 pere vivienda sigue -candoia misma

asistancia ge 15 horas.

woelaclon HMra

E. Resultades cbtenidos y grado de cumplimiento

Rosuftades ablerides con la realizazion du la a-:,ll'.l dadl,

Atencion Indmidushzada y Oroamezacion Inlena

Cada usuario presenta un nivel deautonamia v utas necesidades diferenles respecto 2 sus camgafielos,
por le gue fa intervencién debe ser necesariaments individualizada, Este enfoque personalizado permite
trabajar de manera mas eficaz ¥ oblensr melores resultados en el desancllo personal y social de cada
fesidante,

Se tomenta ja participacion achiva de los esusnos en su propio proceso, ofrecigndoles la posibilidas de
madificar algunss de sus objetivas individuales, favoreciends asl su aulodeleminacion y lams de
decisiones.

[Turame este periods, se han ncorparada nuevas horas de actividades de ocio, [0 que ha tenida un Impacto
positivo en vanos usuarios, favoreciendo. su motivacian y bisnestar, Sin embargy. otros han percibido esia
SrOQramacian come una imposician, manifesiando su deseo de disponge de lismpo lbre sin planificacdn,
jalmente en un enforna que consideran su hagar, En rezpuesta a esta demanda se ha-promovido la

Psfqulcos Eldf vy Comarg.
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tardss. nermalimente en grupo, siv intervendian directa del personal de la vivienda

Grade & nivel de cumphmients de las fines estalitatios - B
L.a vivienda {utelada cumple con las fines estatutanes establecicos por la entidad, orentadas a la
atencian integral de las personas con discapacidad intelectual y a su plena integracion en |3 |
sociedad, en jgualdad de derechos y cpartunidades,

Su funcionamiento se basa principalments en el cuidade e asistencia y la proteccion de sus
wsuarios, proporcionando un entarna segura, digne y adapiado a sus necesdades,

Ademas |a vivienca actia come agente reivindicative en nambre de sus residentes, velanda por el
reconocimiente v el ejercicio efectivo de sus derechos ante todas las instancias, tanto pablicas
coma privadas

A, fdentificacion de la actividad

Dereminacian de fa activdad™

TAPDI “PREVENCION Y ATENCION A LA NEURODIVERSIDAD FUNCIONAL"

~Sanacios comprendidos en |3 activdad®

+ [ntervencion en ditereries (zrapias:
Apoyo Psicepedagdgico
Lrecemos juntos
Transicion de la vida adulta
Innoyasauca
Logoped:a
Sonnsas,

Camalesdn,

Parlanchines

Creando ocportunidades

Empleo

Prawesta Emplen

Depaendencia (senicio de prevencion y promocion de ja sutonimia psrsanal)

Breve descripaion de la aotividad™

+« Evaluacion |
+ |nforme
+ Saesiones cinicas

¢ Excueia de tsmilias

= Charla en los centros educatives _

« Coordinacionas con centros sanlarios. psiguiabias y psicdlogosias de los Servicios de Balud Mental
infantil

« Coordiraciones con los centros ecucalivos: PT, AL, srofesores

» Coordinaciones servicios soctaleg: frabajadora social,

s Crientacion: Qrentaciones familia

» lineranos laborares “proyvectz emplen’

La intervencion con los usuarios es Individual y ambulatoria, salvo en slgunes casos gue se hace en grupo:
Cuando llega la tamilia se evaluz al nifio-a y se establece cudl es |z intervencion gue precisa, elaborando un
rama individuzl (PLA) da ... s
y Comart. W IRESTON
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E! programa de neonalologs se realiza en el Hospilal y an & seinforma a les padres de todos los padras nifies
que nacen prematuios de los problemas gué pueaen preseniarsales v se les ndica el sitic de refersncia &l que
ceban acudir si surgen

En la lommEgion y orenigciones, s& atends 2 las famihas en funcion de sus necesidadas

Para complelar la formacion se realizan escusias de lamilias y chatas dantro ¥ fuera del centre de temas
Impertantes para la eduzacion y desarrolle de sus hijns-as

La charlz en Ios cenls educativei lene como objstrro principal 18 prevencian cn el ambllo de |s 2scok
levandolo & los profesionales que ios tratarmes y 8la poblacion en general interesadsa

Las coordinaciones con diferentas centres sducalivos, SoGiales sanilanos se proponen pam una meor
organizecion de distribucidn e infurmacion de [0s casos

Siguiendo esta linea de actuacidn fambign se rea’izan las charlas tormalivas & las familias

Hay que afadic |a formacion de los profesionzles para segull los paramelros de Galosd en ledos nuestros
procesos y protocolos de sctuacion, con una evaluacion conlinua por pare de los profesionales v ce los
ssuanos del Centro | stenstiéndonos perddicameante a ung auditoria externa que nos cerifica

B. Recursos humanos asignados & la actividad®

Tipo de personat Mdmera

Perscnal asalariadn .81
La jormada del couipe de Tapdl varie dependiendo del

numern de nifios/ss atendides; s& compons da Psicilogas
terapeulas, Logopeda, maesira, tEcnice en integracion
social, Educadora, trabajadora social y auxiliar de semvicios

generalies
I e =———— SR
‘ Personal con confrale de servicics _ - o ) |
Persang: volurtaria . [
C, Costey financiacidn de fa actividad
Actividad 5
COSTE Y FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD
ASOCIACION PROVDISMINUINGS PSIGUICOS ELDA Y TAPDI
COMARCA - ASPRODIS
' COSTE 2.024 IMPORTE

Gastees por ayudas y olros - = [
g Ayudas monetarizs
b Ayudas na monetaras
¢ (astos por coigboracionge y dal drgano de gobiemno

& f—— Ce——
Aprovisionamisnios ] 136,64
o Campras oz bienes destinacos a la activicad N "j.bb-—]l
b Compras de matenas orimas .:"II. I |
t.  Compres de olfos apravisionamentos
d  Trabajos reslgados o otras erldades 1 000 |

S d

&  Perddas por detercro | i
Gasztes dg personal A30.162,34
Qtros gastos de la actividad 20,407,332

¢ IKNESTON

IEHALIENT
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#  Arendanmeniosy canones G542

b Reparacionss y conservagion 3.425,79

£ Servicios gz profesionales irdepsnd enles 533406

d  Transportes 0,00

g Prmas deseguros - g _" 202360

{0 Sanvicios bancanas B - -

g Pushcilad. propaganda ¥ relacsones pabhoas

h Suminstres 10557 28
| i Trbuos oo
L__l._ Pasdidas por créadites Hoobiables trnvadas de 1s actvidad

Ko Otras pandidss de geslon comente [SFY

Amortizacion de inmavilizzdo fG.2593,70

Gaslos financierns 211,14

Diferencias de camhbio

Adquisicion de inmavilizada

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

[ 3841114

FINANCIACION 2,024

IMFORTE

Cuotas de ascoiados

4107 87

Prestaciones de servicies de g actividad {incluido cunlas de
uscarmsi[i]

187,099,458

Ingresos ordinanos de la actvidsd mercantiii]

Ciros ingresos del secior privasio

Rentas v olros ingresas denvados cel patrimonio 0,0
Ingresos can a_rigen an ia_.fl_;dminisi:acir&n PlEhealtii] 173 207 42
P & Gﬁmrs.t.ar;_;-{nr- El_'s'ﬁ;:'td"-i:'ﬁ':;ltn '
| b Subvenciones 178 207,42
ir ¢ Cenciartes [
I 1984 52 |

A Subwvenciones L 153,36

b:  Donacicnes ylegados | i | TEE.:ID:

5. Orros (Otros Redultaces € ngresas Firanciases) 7527
"""""""" B 372,309 40

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

[, Beneficiarios/as de ia actividad

Mamearetolal ce beneliciarcs/as,

El perfil do loz usuarios zs del proyecto T AP0, E! provecta "TAPDI es un servicio.cuyo principal
objetivo es dar respuesta a las nesesidades que puedan presentar las personas an la amplia

neurodiversidad funcional poblacional.

Esta dirigide a una poblacidn susceptivle de estimular, campensar yia rehabilitar aguellas
funciones peurocognitivas que los usuarios presentzn v que afectan g su calidad de vida,
lapdi quiere dar respuesta lo antes posible a las necesidades que puedan prestar nifios y jévenes

tanto en su desarrollo v durants su vida adulta, come er sus familias.

El niimero total de benaficiarios dirsctos que han meibido iratamiento en T.AP.D &8s 83 programas

lahorales

aproximada de 348,

Clzses de bensficarniasias:

20
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apoyve, con el objetivo de estimular, compensar y/o rehabilitar funcicnes neurccegnitvas alleradas
que afectan a su desarrollo integra' y calided de vida

Esie pragrama busca ofrecer una atension temprana, conbnuada y especializada, dando

respuesta a las necesidades que presentan tanto los nifios v [ovenss como sus familiag, |
asarcando las distintas etapas del desarrollo v facllitzndo una mefor adaptacién asu enlono |
personal, escolar, sooial y familiar

Frincipales perhles y necesidades atendidas
Dificultages de aprendizaje.

Deficit en hatilidades sociales

Trastorno del Espectre Aubisla (TEA)

Trastornos especificos del aprendizaje; dislexia discalzulia,

Baja matvacion y desinteres generalizada,

Paraisis eerebral

Prablemas de comunicacion familiar

Probiemas emocionales ansiedad, estrés, duela, separacion familiar, acogimienta,

Trastornos del lenguaje y 13 comunicasion

Trastorno por Deficit de Atencicn con © 50 Hiperacividad (TDAH).

Retrasos matores ahordadas desds fisaterapia, hidroterapla natacion terapautica y psicodanza
Alteraclanes sensoriales’ dificutades en 1a integracior sensaorial

Problemas de autoestima y autoconcepta.

Alteraciones genéticas, cramaosamiczas ¢ metabdicas

Dificultades de adaptacion a distintos contaxtas) intervencian en modificacion de conducta,
TAPDI proparcicna una intervencion multidissiplinar v coordimada, adaptada a las paricularidades

de cada usuario, con un enfogque centrado en la persona y orientado a potenciar sus capacidades,
mejarar su bignestar emaocional y pramaver su inclesion en todos las ambilos de la vida

Reduiniios exiidos para ostentar la condisian de benelimacioa ™

El unizo criterio de seleccion para accader al sendelo TAPD es la comprobacion de la patologia, alteracion
del desarrallo o necesidad espectica qua mofiva la consulta Tadns |os nifss, ninas y jovenss qus acuden
por primera vez al servicio ya sea derivados desde |nstituciones educativas, sanitarias v otras enlidades, o
bizn por iniciativa propia o ecomendacicn de familiares o allegados, son evaldados de forma Individuafizada
para identficar posibles daficits o necesdades especificas.

Esta valoracion inicial permite determinar s/ la perscna puede beneficiarse de algune de los programas
lerapeulicos, educatives o psicosccizles incluidos 2n el proyecte TAPDI: En caso alimative, se proceds a su
incomporacidn inmediata al servicio, disenands an plan de ntervencion adaplads a su perfil,

En relacidn con los programas de trieplacion e insercion iaboral, 1os requisiios de stceso son los siguientes,

Tﬁler 18 afios 0 mas
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Estar en situacian o nesgo de exclision social

Mostrar molivacidn y voluntad de paricipar €5 un proceso de incorporacidn al mundo fabaral

Para acceder al programe de apoyo ala dependencla esnecesaric que la persona uswaria fenga réconocido
y resuello oficiaimenie su grado de dependsncia, condicwn imprescindible para ser considerada ceneficana

ded servicia,

Grado de atensidn que reciben log beneficlarasias;

E. Resullados obtenidos y graco de cumplimiento

Resultadas obtensias conia realizacion de ia actividad:

L tratamisnlos @ inlenvencinngs rgalizadns an el marcn dal proyects TARD] extan ganerands mejoras
sgnificativas on nueestros ustarics, evidsnoiadas fanto 2n sy evolucion diara como en los nivelss de

satisfaccion manilestados par elios mismaos y por sus familias

& o largs del liempoe, sa ha norementado notablements la valoracion extema def servicic. o que ha
favorecido una mayor confanza por parte de diferentes seclores & Instilucionss (educativos, sanitanosg,
sociales, etc ) Esla confianza se traduce en una darivacion mas fluda y efectiva de nuevos casos, v enung
cracisnte colaboracdn intersselonal

Como resullada, el proyecta estd expesmentancdo upa proyeccon positiva, consolidands su poscienamento
come un recurso de referencia, Esla dinamica favoreca no solo una atercion de mayor calidad, £ing lambisn
la- ampliacién de tratamlentos especificos, lo gqua copfrbuye a un desarrollo mas completo v gichal de fas |
pErsonas uUsuanas,

Grado o nieal de cumplimisnte de fos hires estaturanos:

cignidad partiopacion v calidad de vida,

El zervicio TAPDI responds plenamente a los fines estatutaros establecidos por la entidad, centrados en la
mencien & la neurndiversidad funcional ¢ gn g promocian de 3 nclisién plena de las perscnas e la
sociedad, en condiciones de igualdad y con plend eiercicio de sus derechos

Asimisme, el senviclo aciua como agente de defensa y rewvindicazion de los derschos de sus usuarics
represemandclas anle todas las inslancias, tarto plblicas como privadas, con el objelive de garantizar su

5 INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION™

A. Medios Personales®!

«  Personal asalariada Fijo

ascelaclon

Fo=L0 8 mire..
ida y Comarce

Tipe de conwnls®

Categaria o cuslificazion profesioral’’

Contralo 100, 130, 138, “89, 200, 2356, 239

o ]

| 3 - (002G i

TUF. B3 43 B4 PAK B8 A 1t 0

CMNAE (09 5559

Hsictlogefa, Pedagonala, |&cnico atencion
lemprana. Logopeda, Trabajador’a Sazial,
DUE; Educadoria Social, Maestrafa,
Terapotta Ocupacional, Fisiclarapeuta,
Monitor'a ocupacional. Educadorfa, Tecnico
Integraciin Social, Cuidadar/alAuxila
Ceupacional, Jefeda Admaon, Oficial admaon
Auiliar admon, Gobernanta, Ordenanza,
Auxihal seiwvicies Generales, DiEcal 1
Sernvicios Grates, Conductar y Auxiliar
lranspoe :

s 2T
"."'.F AiKES T

IR | |

.
|




= Personal asalacado Mo Fijoe

Muormero

media® Tipw de contrato® Categaria o cualficazidn prolesional® B

24,53 Contraio 401, 402, 410, 501, 502, 510 || CHAE 0D 8650
Faicologoia, Fedagogeia, Teonice alencion
temprana, Logopeda, Trabajadorfa Social,
DUE, Educador’s Social. Magstrofa,
teropeuta Ocupacional, Fisicterapeta,
Manitarta ucupecional, Edusadorta, Toenico
Ptegracion Social, Cuidaderalfuxiar
Coupacional. Jetefa Admon, Oficiabadion,
Auxiliar admaen, Gohernanta, Ordenanza,

[ Ausilizr servicios Generales, Ofcial 1
Sevicios Grales, Conductor y Auxihar
transpoite B
o Profesionales con contrato de arrendamiento de semvicies
Mumara
medio*’ Garacléristicas dé o5 profesionzles v naturalvza da los sarvicios prastados a |a enticad
«  Noluntarado
Kumerg
madic?’ Actividades entas que parkcipan

I

B, Medios materiales

¢ Cenroz o astablecimienios ce la entidad

Mimerns Titclaridad a relacide juridica Localizagian

Centro de’ desarrolle  Infantil v Alsncian | Calle Malva n® 6 03800 Elda - alicante
Temprana ce la Asocigcion Pro-deminuidos I
Psiquicas de Elda y Gomarca ASFRQOIS |

Caracleristicas

rr—]

El CDIAT estd ubicado en un inmueble de uns sola planta y con dversas dependencias 1odas elas siguiendo
la normativa vigente en cuanto & metros por sala, lluminacion y accesibilidad, Consta de 16 habitaeulos y una
sila de espera o recibidon, Enlie €stas se encuentran 4 bafos adaptadas, O despachas o salas de trabajo, un
aimnasio, una sata de usos malliples, esi como Una sala comun para use de |os-as trsbajaderas-as y sala de
reuniones. Cuenta tambien con una sala de mequinas {caldora), otra para los depdsitos de gasol y un
almacén Tambign fisne un patio aus da acceso a edificio

Wi Titularidad o ralazidn |uridiesa Lecalizacion

1 | Centro de Dia y Cenlro Residancia "Colores” de la | Calle Malva n® 8 03800 Elda - Alicante |
| Asociacien de Pro-disminuides Psiquicos de Elda y
| Comarca ASPROOIS

W HRESTOMN
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Caracteristicas

El Centro de Dia y Centro Residerclal "calores’ conzla ce las sioulentes-estencias y depadamentas:

£ falleres para sctividades, 1 Sa'a para HYD (habitos de la vida diaria), Szla de musicoterapia, Salade
fisioterapia, Sala-de hidroterapia, Sala de inforratica, Sale audiovisual, Bl exteno) estd equipado can una
lavandaria, Asecs, 2 bafios con vesluarno para o perzonal, 17 Dormitorios. 1 sals de ises mualliples, 3 salas de
Qcioy lelevisidn, 2 salas con duchas, 2 asaos.

La zona de administracion consta de!

Despache de direccidn, 3 despachos para el personal técnice, 1 sdla para los cuidadores, 1 sala dz
enlenmeria

La rona de sarvicios ganerales aska compuesta por

Ef comedor general, La cocina, Sala de camaras frigorificas Despenza Afmacsnes, Lavandearia ubiceda
_en el extericr del edificio principal) Haill. Sals polivalente, Conserjeria.

MWomers  Tiulanoed o resacior uridice Localzzomn
i : ——

1 Centro Ceupacienal “La Torreta’ de fa Asoeiacion de || Carretera de Sax n® 72 D3500 Elda « Alisante
| Pro-disminuicos Psiguices de Elda y Comarca
| ASPRODIS

Coraciesisticas

El centro Ocupacional estad situado en ur inmusble que esld compuesio por una plantd con semisdlano y una
planta baja. Estd compuestio por un despacho, congejeria, gimnasio, sgis 12lleras, una sala de fisiolerapia, aula
de lecto-escritura, sala de estimulacion, comedor, asess adapiados, vestuarios, cocina, varios almacenes
parking. pista de fuibito, rampa, ascensor y tarrazas.

Mamere  Tiwlandad o relacksn jorlidica - Lacalizazian

1 Vivierda Tutelada Supgivisada alguilada por pane  Calle Manolita Cands| Perez, 1% 8 — Esu. 2
dé la Asociacion de Prodeminudos Feiguicos de 38 de Elda
Elda y Comarca ASPRCDIS

Caracieriatices

La Wiisnds julslada de Ssprodis cienta con |z sigutente distribucton: Vestioule, Cocina Galeria- lavadero
Saldn- comedor, Temaza acristalada, Dos - domidonos dobles (dos camas individuales). Dos cormitorios
ndividua'es, dos cuarios ce bafo.

MNimere  Tilclaridad o refacion juridics Localizacidn

1 i Tapdi de |a Asociacion de Pro-disminuidos Psiquicos | Carelera de Sax n® 72 03600 Elga - Alicante

de Elda v Comarca ASPROLHS

Caracteristicas

EIl TAPDI estd ubicado en un inmueble de una sola planta y con divarsas dependencias, cuatio salas de lerapa,
un despacno de direccidn, un despacha cinico, sala polivalente. saia camin, dos aseos almacen y un fall

«  Eguipamiento

Numera  Equipamenio Lesalizandnidentif caclan
[ El centro cuenta con un eguipamients informatico
bastante actushizado gue permite estar al diaenlas. || Centra de Desarolio Infantil y  Alencidn
dllirmas tecnalogias para poder realizar asi mejor Temprana situsdo en Calle Malva 0 & de
nuestre trabajo digno, tanio de gestion como de Elda
atencian a fos usuarios (un ordermador po cada sala
de trabajo). También cugnta con un gimnasic
equipado con los matenales necesarios a la fin
como son espaldeas, cutias, colchonetas, camillas, |

asociacion PrFDTEmMinG
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ZliE 2

| hidromesaje para ta fisiolerapia scudtica. Tambidn
hay una folocopiadora en color, gallloting,

encuadernadora y escaner, asl como matesiasl
ofimatico y mabiliaric de frabajo en tedas las salas
Podemos destacar las sillas adaptadas coma son
[as lripp-rapp, adapiebles enallura v con diversas
sUjeciones slilas para paralitices cerebrales, carros |
| adaptados, etc.. |

Cada una de las estancizs del centro cusnfa con el Centro de Diay Centrs Residencia "Colares”

equipamirnto necessro para &l buen desarolio de situado en Calle Malva it & de Elda

laz actividades que s2 realizan, L8 lavandseia

cuents con lavadorss secadoras v planchadora

ndustiates: En la cocina encontrames fodo el

equipamianto necesario pars preparsr las comidas

da &0 parsonas diansmeante. Contamos con griss,

camilias, arneses, sllas adapiadas al usuario de

|| nuestio cantro,
tobiliarios de despacho
tobiliario o talleras diversos (manuineda, pirteras, | Ceptro Coupacional |2 Torreta situads an

elg ) (zarretera de Sax n* 72 de Elda

Mabifiario y maguinas de fisioterapia,

Equipamiente informatico:

Cocina {con equipamienta adecuada)

Zimnasio (can equlpamiento adesuaca)

Aulas (mesas, silas, armarios, Blg ...

Sala de estimulazian (equipada con matenal de

astimulacion}

Mobiliano de despachos direccion v clinico, mesas || Centro TAPDI siuado en Carrelers de Sax
con ordenador, mesas de lerapia vy asamblea, || 572 de Elda

caonaras, sllias, armarios, archivadares.

Satas de igrapis v polvalents: masas de lerapia,
mesas con ordenador, cajeneras. sila frip frsp v
lerapia,  armarios, estanterias pizarra digitad
pantaia 1actl carrg estmulacion sensarial
Sala comuny almaten, mesas, sillas,
fotocopadora, estaniernas, armanas,

El‘?'."_"...l Wehiloules Localzgeidndentificacian

S | Merpedes Sprinter 211 CO| matricula 268 CSX \_Furgon Publcitaric e _‘
1 | Mercedes Sprinier 208 COl matriculs 4851 BLY | FurgdnAdaplade _|

1| Opel Vivaro 1.8 COTI matricula 6879 FFT !._ﬂirg_ﬁr]__hluum e .
! J._Citrozn Jumper CBI3S matricula 5631 JCJ ‘ Furgon Adaptado Calxapetrer —
! | Mercedes Sarintar 314 CDI matricula 8245LBF Furgon Mercedes Adaptade Corsallena.

C. Subvenciones publicas'®

Crigan _Imaarle Adlicaniee =
Regimen UR 140772023 MiMIMIS 372870 ” Préstamo 2023 inferes bonificado
IVF

Furdacion Estatal para la Formacian en el Empleo 7 722,00
emplen, Autoliderazgo ecclogica

con inteligencia emocional

----- - i\, KRESTON
M, WALIT |

J Farmacion bonificada na.r;a o




Fundaacnn Estatal para la Farmacion en ol Empleo

Fundagian Estatal para la Formacion gn gl Emplea

Fundscion Estatal para la Formacion enal Emaleo

Conselieda de Servicios bocIaEE~= Igualudd Y Wivienda
dela Gensralial Valsnciana - Dirgccidn Gral. Sistema
| Socicsanitaro y dal Institulo Valenclano de Formacion,
Invesligacion y Calidad de los Servicios Sociales

Conselleria de Servicios Socizales, lgualdad y Vivienda
de iz Geperalital Valznelana

450,848,253

2.791,34

216000 | Formacion borificada para el
) PI‘TI}‘]h’-‘l] R{"F' y Frimearos a.JxlIIus B
580, DI'J Formacién torificada para el
emplen. Panlalas Intesactivas y
1l | _pizarras digitales
257,40 | Formaciar conifis ada para el

empleo. Qireccion de Ceniros de
| Sevivios Soriales

Concierle Social para
manlenimienlo det Caenlin de
Cesarnollo infanlil y Alencicn

| Temprana CDIAT anualidad 2024
[| Amplacian Concierte Social para
mantenimienlo del Caenlio de
Desarrolla Infantil y Alancidn
Temprana COIAT anualidad 2022

' Conselieria de Servicios Sceiales . [gualdad y Vivienda
de la Generalital WValenoiana - Direcsion Gral. Siztema
I=;r1“'ir:~s.=||'|il;|ri|:| y dElI fnatitulo 'l.-"ﬂ'enl:ian-:: de Fmrn?cif.':n.
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C.or1s=-frena de Servicios Scoiales, Igualdad y Wivisnda
e la Generalitat Valeneana

I Concierta Social para
manienimienio det Centro de Dia
“Colores” Anualidad 2024

hmphauim Concierto Sorial | par.q
manienimiento del Centro de Cla
“Colores” Anualidad 2023

Censsllera de Seviclos Sooiales, lgualdad y Yivienda
fe la Generalilal Walengiana - Direccion Gral, Siziema
Saciasanitario y del Institutn Valenciano de Formacion,
Investigacion y Calidad de los Seevicios Soclaes

| Consalieria de Saervicios Sociales, Iq_.alu:la-'l y Wivienda
de la Generalital Valercrana

Censslieria de Servicios Sociales. lguatdad y Vivienda
de la Generalital Valenciana - Direccion {3ral. Sistema
Sociosanitario y del Instituto Valenciana de Famacian,
Inveslgacion y Calidad de los Servicios Sociaios

Concierto Social para
manenimients def Centra
Fezidencia "Colores Anualidad
2024 |
Amplnacnj"l Conclerte Social para
mantenimiento del Cenlro
Residencia "Coloras snaalidad

Congierto Suc al ;:-ara
mantenimiento del Camtro |
Dcupacional 'La Torrela y
transporte adantado Anualdacd

| 2024 |

Conselieria de Servicios Sociales, Igualdad v Vivienda
de |a Generalitat Valenciana

Conssliena de Servicos Socales, lgualdad y Vivienda
ta |a Genaralital Valenctana - Direceion Gral, Sislems
Sacigsanitario y del Instituto Vatencizna de Fammacian,
| Investigaciin y Calidad de los Sarvizios Sociaies

| Consoleria de Servicios Sociales. Igdaldad v Ul?lenﬂa
de |a Generalital Valenciana

Vicepresidencia y Conselleria d= Se-vicios Gotiales,
lgualdad y Viviends de |a Generalital Valengians

Vicepresidencia Segunda y Consellers de Servizios
Sociales, lgualdady Vivienda de la Geperalital
Valenciana

Vuepras:dmma Primera y Conseliana de Servicos
Sociales, lgualdad y Vivienda de la Gereralital
| Valenciana

.ﬁ.mpliami:rn Conclerto Social para
manienimignto del Centro
Ocupaciona! "La Torreta” v
ransporte adastads Anualdad

5485774 | ¢

crcial para
manienimiento de @ Vivienda
Tutelada Anushdad 2024

7.571,00 |
|
2.003.22151 |
48.320,70
2023
BY7:.811.05
16,608,060
| 2023
B0, 242 'IZ Concierta &
G.153,33

| Ampliacion Concierto Social para
mantenimiento de 1a Vivenda
Tutelada Aruahda:t 2023

Pro QAT y sarvicie de
fervEncian para la preyencion &
insercian social y Programa e
formento de la vida Independients
_Programa TAPDI

5367143

Vicepresidencia F'nmera Y Lonaell&rla de Senrlc.lc-s
| Seciales. Igualdad y Vivienda de la Genera'ital

Ascelacion Pro-Pismindi

Peiqulcos Eldaly Comarce
“AS
(Teclarndn de Pibaicsl
CARRETERA OE TEAPDMD. A
OBRO0 ELDA - (IBE0ZRE

TLF. 85 B30 17 B4 F S 00 o e Lo

Desarrolio'da itinerarios
integrados para |la nsercion
souiolatoral de persenas en
silyACinn o riesgo de exclusion
| socia =
PIRPF2024, Partanchines




‘\alenciana
F Vicapresidencia Primera y Conselleria de Sarvicios PIIRPF2024. Camaieon
Sociales, lgualdad v Vivienda dela Gensralital
Valenciana |l o
Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios 12,843 B8 | PIIRPF2024: Creando
Sociales lgualdad y Vivienda dela Geperalital Cportunidades
| Valenciana
Vicepresidencia Primers y Consellera de Serviciosn 11.813,65 | PIRPF2024 Ceio
Sugiales, lpualdad y Vivienda de la Generalital
Valanciana . EPT | —
Vicepresidencia Srimers v Consellera de Servicios 317156 | PIRPF20Z24: Jugamosg 'y
Snciales. lgualdad y Vivienda de la Generalitat | disfrutamas Juntos - Equipamisnta
Valenciana o -
Vicepresigencia Primers v Conselena de Servicios 3.101,78 | PIRPF2024 Camaledn -
Socigles, lguatdad v Vivienda de la Generalital Eqgulpamienta
WValenciana R B o
Vicepresidencia Pri imera y Conzelleng de Sendicios 31.800,00 | PIRPF2024: Buscandoy lugar -
Sociaies, igualdad y Vivienda de la Generalilat Obras
| Valenciana — y
Consellaria de Samndad Universal y Salud F‘ub‘ica 1.B3E.DU Ayuda Mutua y auteayuda
App— R Clogopedia CRIAT
| Exema. Dipulacion Provinciat de Alicente — Arsa de 6.31020¢ | Programa a'faver de |3 Inc! usion
Bienestar Social [ social en materis de Bisnastar
! ) Soctal — Frograma TAPD [
T Excma, ﬁiput.—aciﬁn Provincial de Alicante — Area de [ 1.000,00 | Adnuisicidn de Bienas |
Blenestar Social ) mventariables. Ordenaderas
Excma. El|puta¢|-f:n Provincial de Alicante — Area de | 1 5155‘:?”_1“- | Escusla de tamilias
| BiepestarSggal | -
" Excma. Diputacién Provincial de Alicante — Arsa de 1.230,00 | Actividades de promocian de |2
Bienestar Social convlvencia a traves del ogio y
L B} | tiempo libre
" Excma. Diputacién Previncial de Alicante — Area de 233438 | |gualdad de opcrtunidades y
Bigneslar Social prevencion de la vialencia de
= R :
| Zervicins Soviales del Exemo. Ayuntam ento de Elda 3 28043 [ Programa Tapdl "

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

El argano de repressniacion que riges, reprezents y Sdmnislra‘a asociacian es la Junta Diractiva qus [ue alegils medants
sufragio fibre de la Asambles Genersl de Socios e 27 de enegro oe 2. 022

Las 12 perscnas que integran la tinla Directive de Asprodis no perciben ningung retrisucion por el desempenn 2cs
funciores como Junta Qirectiva.

Mo nbstanie; 2 migmbros de la Jupss Disectiva gl recihen una relibucion adecuada por sus calegonas laboraes de
Tilulada Grado Superior v Jefa de acministrazian.

A. En el desempeno de sus funclones:

Concepto™ Ongen® Impgne

E. Porfunciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Pusgta detrabajo _ Habiltacan estatutana™ Impere -
l_]_'.t_ulauu Girate Supanior o ) Artiguip 32.c ds LO 12002 5251285
L Jula de adminstracien o I Articulo 32.¢ oe 1O 172002 2187378
wgoclacian Bro-disid.. we 1{RECTOM
Comaid W EERALLIT
oE" " '
f -

1
E

CAF; G - DDE0I6N




7. ORGANIZACION DE LOS QISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Asamblea General

de Socios
Junta
Directiva
|
M - | ;

— ca.:lrrr: al?ff.-L1 . Centro Centro Vivienda

L .;[:r;"t;";ié: ol Restdencial OCcupacional "La Tutelada
Tosterpa ey CCHAT Colares Tarrela Superuizada

TAPDI I'

ALEACHN L) Cr_:lntra de? A Adminlstracion

Forratven e d Colores
Faprd bpnal

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u organo de
representacion de laentidad =~

Nombre y Apellidos Cargo

Juan Rafael Hernandez ~ Presidente

| Hernandez

Daniel Pérez Avendano \ficepresidante
Maria Eugenia Castelld Secretaria
Carratala

Marcelo Verdu Cerda  Tesorero
M Adelina Minguez Vacal
Tortosa

Fructuose Serrano Sanchez | -~ \ocal

saoclacidn Pro-Gismini.
siqulces Elda v Comarca
*ASPROOIS"
(Povtaraca de Utlidad Pisdica)
ARRETERA DE 34X T2 « APDO. §*4 -
O30 ELOA. 0 LF; G- FINEN6E 28
VA B B V) ol A, ] B e




Angeles Fresneda Sanchez Vocal
Pedro José Martinez Vocal
Chacon
M" Ester Canovas Gings Vocal
M= Jose Jiménez Alcaraz Vocal
lsi Lapez Argumanez Vocal
Alejandra Lopez Pastor Vecal
weoslacion Pro-Disminuido.
Ds'qlll‘:ﬂ! Eld'i ¥ Eﬂmarnl
"ASPRODIS"
(ectarads de Uslided Pilitien)
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