SECRETARMA GEMNERAL TECHICA
MIMNISTERIO

DEL INTERICR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’

2.023

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. |dentificacion de la entidad

Dencminacion

ASOCIACION PRO-DISMINUIDOS PSIQUICOS DE ELDA Y COMARCA “ASPRODIS

Reégiman Juridice®

Asociacion sin animo de lucro canstituida al amparo de la Ley Organica 172002 del 22 de Marzo reguladora del

Ragistrs de Asasiacones’

Seccidn Primera del Registro Provincial de Asocigciones de la Generalitat Valenciana

Nimera de Inscripcidn en e! Registro corresaondiente Fecha de Inscripcian® CiF

Mum, 9401 Nacional vy Num, 196 Provingial 5 de mayo da 1570 ‘ G-03060266

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Mumero Cdadige Postal
Carretera de Sax ‘ 7é H 23B00
Locabdad ¢ Municipio . Pravinca Teléafeno
| Elda N I Alicants 955.38 17 84
Direccign de Carreo Electrdnica ) Fax:
asprodis@asprodis.com
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2. FINES ESTATUTARIOSE

a)  Lantegracidn social y labaral de las personas con discapacidad

b} Elcuidado, la asistencia ¥ la proteccion de estas personas

¢! La promocion de los servicios asistenciaies, educativos, laborales, residenciales y sociales necesarios
y adecuados para este lipo de parsonas

d] La tuteta juridica ge las personas discapacitadas

e) La acogida, orientaciaon y farmacian de los padres y familiares de las personas discapacitadas.

fy  DOar a conocer 3 la comunidad los problemas humanos y sociales de [as persanas discapaciiadas y sus
familiaz.

gl La reivindicacion en nombre de las parsonas afectadas, de sus derechos ante todas las instancias
pubhcas y privadas.

hy  Crear, fomentar y sostener aguellos centros & instalaciones necesarios para cumplir los fines
propuestas,

i Promover y coordingr el voluntariado desde posiulados flexibles que permitan unas reglas basicas para
gl desarrollo de su accion en campos como la salud, 1a educacidn, el deponte. [a defensa del media
ambiente, la conservacion del patnmenia, |a atencion social, la dinamizacion cultural y cludadana o la
cooperacian al desarrolio, ¥ disponer de los medios v recursos para posihiiitar su ejercicio efective y
promaocion de |a sociedad civil, evitando establecer trabas gue coaren el desarrollo de su gutonomiay
capacidad de iniciativa, Todo ello acogiendose a la Ley 4/2001. de 19 de junio de 2001, del
Yoluntanado de la Comunidad Valenciana,

11 Realizacion de actividades de Ayuda Mutua y Autcayuda a enfermcs cronicos, debiendo estar en
condiciones de demostrar, mediante documentacian fehaciente que la Asociacion actua de forma
continua en diche ambito v con este abjetivo

k} En gensral, promover tedas agquellas aclividades o programas que 2stén relacionados con los fines
sefaladas y que persigan |a atencién al discapacitado y su integracion con pleno derecho en la
sociedad,

3, NUMERO DE S0OCIOS

Mumsaro de personas fisicas asociadas Murmera de parsonas juridicas asociadas Wirners tatal da sacias?

727 L2 = H 729

Maturahera de ias personas |urr-:|i-:as asociasas’

Sociedad limitada y comunidad de bienes

4, ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS ¥ BEMEFICIARIOS®

A. Identificacion de la actividad

Cenominacian de la actividad®

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA - CDIAT

Senvicios comprendidos en fa actividad ™

PROGRAMAS DE TRATAMIENTO DE ATENCION TEMPRANA:

+  EVALUACION ¥ TRATAMIENTO ESPECIFICD Y GLOBALIZADO DE ATENCION TEMPRANA,
FISIOCTERAPIA, LOGOPEDIA Y FISIOTERAPIA ACUATICA.

PROGRAMA DE NEONATOLOGIA
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OTIENTACIIN ¥ APOYO FAMILIAR
ESCUELAS DE FAMILIAS

CHARLAS DEMTRO ¥ FUERA DEL CENTRO DIRIGIDAS A LA POBLACION EN GENERAL O GRUPOS
ESPECIFICOS

FORMACION DE ESTUDIANTES A TRAVES DE LOS CONVEMIOS DE PRACTICAS COM DIFERENMTES
ENTIDADES

SIMULACRD DE EVACUACION

ACTIVIDADES DE TIPO BEMEFICO:

Galas beneficas, almuerze soldaric, venta de papelztas, calendans solidano
ACTIVIDADES LUDICAS:

Semana navideria, fiesta de graduacion, convivencias can las familias,
FPARTICIPACION CON LA JUNTA DIRECTIVA DE AVAP

COORDINACIONES INTERINSTITUCIONALES:

Con Sanidad, Educacién y Semnvicios Sociales

Ereve descripcian de la actividad’

El objeto def centro es dar una respuesta de cardcter integral a las necesidades transitorias o permanantes que
presenten los nifios y 1as nifas con trastomos en su desarrolic o con el riesgo de padecerlos por causas de
origen prenatal, perinatal o post natal desde su nacimienio hasta los 6 afios de edad. La Atencion Temprana se
dinge al nificda, a la familia y al entorne de manera interrelacionada, siendo estos tres dmbitos de accign
convergentes en fa mejora del desarrallo del nifofa v de las competencias familiares.

En los programas de Atencidn Temprana la intervencion con los/as usuarios/as es mayaritanameante individual, |
pero &n aguelias ocasionss gue es necesano lambien se realizan internvenciones en pequefos grupos con el
abjelivos de consaguir la inclusion en el entorno del nifo-a. La Atencion Temprana suele tener un caracter
ambulatorio, pero adaptandose a cada nific-a también se realizan intervenciones en los enfornos de estos-as
nifos-as. Ademas, se leva un programa de neonatolegia, formacidn y apoyo familiar escuelas de familias;
coordinacionaes con profesionales de los ambitos sociales, educativos y sanitarios.

Cuando una familia tiene la plaza concertada en nuestro cantro segun los cntenos de la Conselleria de Senvicias
Sociales, lgualdad y vivienda. se realiza una anamnesis y una evaluacién inicial por parte de |os profesionales
del equipo de Atencidn Temprana, si dicho usuaric-a necesita recibir {fratamiento especializado se elabora un
Plan Individual de Atencion al usuaroda v a su familialPIA) v se determina el tipe de tratamiento a seguir asi
como la tempaoralidad dai mismao, la metodologia, objetivos, actividades, etc.

El programa de neonatologia se realiza =n el Hospital ya que se liepe establecido un conveno de colaboracion
fue consiste en Informar a los padres y madres de los-as nifos-as gue estan ingresados en la Unidad de
Meonates del Hospital General de Elda que han nacido de forma prematura, se le asesora sobre la
prematuridad, el seguimients fras el alta, atc,

En la formacian y apayo familiar, se atiends a las familias en funcian de sus necesidades

Para completar la formacion se realizan escuelas de familias y chartas dentro v fuera del centro de temas |
importantes para ‘a educacian y desarrolle de sus hijos-as Muchas de estas escuelas de familias van anfocadas
a la poblacion en general y no exclusivamente 3 las familias de los-as usuanos-as del CDIAT Ademas de
impartir charlas especificas a estudiantes de Ciclos Formatives vinculados con la infancia o diversidad funcional

centro tiene convenios da colaboracion con distintas entidades para que si lo sclicitan los alumnas-as puedan
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fisioterapia, magisterio de educacion especial. magisterio de educacion infantil y auxiliar administrativo.

El Simulacro de evacuacion se hace todas los afos v tiena coma finalidad aprender a evacuar a todo al persanal
del centro sl se produjera una situacion de riesgo segun &l Plan de Autoproteccion. Se realiza un simulacro
siguigndo el reparto de funciones gue tiene cada miembro del personal del centro v luego 2l jefe de bomberos
gue estd presente nos asesora,

Hay que afadir 2 farmacidn Interna de los-as profesionales para seguir los parametres de calidad en todos
nuestras procesos y protocolos de actuacidn, con una evaluacion continua por parle de los-as profesionales y de
las familias de los-as usuarios-as de! Centro,, sometiendonas pariocicamente a una auditoria externa que nos
certifica.

B. Recursos humanos asignados a la actividad™?

_Tipo da personsl Numero
.79
Personal asalariado El equipo =2 comprends  de psicdlega,  pedagoga,

fisioterapeuta, 2 logopedas y 4 tecnicos en  atencion
temprana ademas de trabajadora social ¥ de auxiliar de

Personal con canirate de servicios

Parsonal valuntano

sotlacian Pro-0)
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C. Costey financiacion de la actividad

Actividad 1
COSTE ¥ FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD ATENCION
ASOCIACION PRO-DISMINUIDOS PSIQUICOS ELDA Y TEMPRANA
COMARCA - ASPRODIS CDIAT
COSTE 2.023 IMPORTE
Gastos por ayudas v olros 0,00
a  Ayudas monatarias
b Ayudas no monetanas
. Gastos por colaboracionas y del drgana de gobeerno
Aprovisionamianios 47385
a. Comgras de bienes destinados a la actividad | 473 85
b Comgras de materias primas
¢ Compras d2 otros aprovisionamientos
o Trabajos realizagos por otras enhdades fuRals)
&, Pamdidas por deteniora
Gastos de parsonal 412.251.068
Otros gastos de |a actividad 2962354
a. Amrendamientos y canones | 17061
: b Reparaciones y consanvacion r_,,. 797912
o Servicios de profesionales independentas 4 202 BT
d. Transpones 0,00
g  Primas de sequros 4.851 19
. Senvicios bancarios
3. Publicidad. propaganda vy relaciores publicas
N Suministros | 13 888 &7
|l Tributos | 5596
Perdidas por crédites incobrables dervados de |2 activicad |
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k.  (Mras pardidas de gestion comiants - Bad 58
Amertizacion de inmovilizade 6.530,03
Gastos finanalaros 986,24
Difarencias de cambio
Adquisician de inmovilizada
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 450.204,73
FINANCIACION 2.023 IMPORTE
Cuotas de asociados ik 7.507.85
Prestaciones de aer[\_r:if_fl'cis dela imrﬂad {innh.rﬂu cuotas de 210.00
usuarios)[i] s
Ingrasos ordinarios da'la actividad mercantilfi] |
Rentas y otros ingrasos derivados del patrimenio 0,00 1
Ingresos con origen en la Administracion Piblicaliii] 437.52527
a  Contratos con el sector publico =
b Suovencianas 4.015,27
. Concigrios 433.510,00
Otros ingresos del sector privado : 1.495 63
a  Subvencianes 175,59
b Doracianes y legados 1 301,76
c.  Otros {Ingresos Financieras) 14,28
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 446,738,786

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numers total de beneficariosias;

124 usuarias -as

Clases de benaficianas/as:

Es toda la poblacion infantll de 0 a 6 afcs. su famika y su entormo gue presentan necesidades fransitorias o
permanentes con trastornos en su desarallo o riesgos de padecerlos

Requisitos exgidos para ostentar la condicion de benefoianala ™

Muastros beneficiarios cumplen las siguientes requisitos;

San nifios y nifias de 0 a § afos gue presentan un trastomo en su desarrollo o tene riesgo de padecerlo, La
agutorizacion de la plaza &n nuestro centro se rige por los pardmetros estipufados por [a Consellena de Sevicios
Sociales, Igualdad y Vivienda.

(Grado de atenzign gue recipen los beneficiancs/as

Reciben toda la atencion que precisan por parte de nuestro servicie con un bratamiento globalizado &
nterviniendo en las distintas areas del desarmollo: areas perceptivo-cognitiva, motora, social-adaptativa y
caomunicacion, lenguaje y habla, emocional ¥ familiar, Se ha ido creado un servicio para cada una de |as posibles
necesidades dentro de nuastro ambite v nuastras competencias Asl también tenamos talieres de alimentacion
de habilidades sociales y de fisioterapia acuatica.

E. Resultadss obtenidos y grado de cumplimiento

Hesultagos obianidos con la realizacion de lz actividad:

Asoclacin Pro. Sminula.
Psiguicas|Bg kAdRs. s van viendo cada dia con la Eati._s_f_ﬂc.cién de los-as usuanos-as y con la proyeccion gue tenemos
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hacia el exterior cada dia mas, pudiendo asi obtener una mayor concienciacion de todos los sectares implicados en &l
desarrallo del nifie-a lo que se traduce an una deteccion cada vez mas temprana, en una denvacion mas efectiva v,
por tanto, en unos mejores resultados de nuestro fratamiente e intervencion en el desarrollo global del nific-a y en su
integracion familiar y social

Grado o nwel de cumplimiento de |os fines estatutarios:

En los fines estatutarics esta siempre presente la calidad del servicio para obtener una plena integracidn en la
sociedad de estos nifios y nifias que sufren una discapacidad Esito es lo gque vamas logrando con nuestro trabajo
diaric y con las coordinaciones periddicas con todos los agentes sociales implicados en 1a vida del nific-a En fodo
este oroceso hay que darle total protagonismo a la familia y al usuario-a, sienda estos los verdaderos protagonistas
de su vida.

A, |dentificacion de |a actividad

Dengminzcian de la acividad’™

CENTRO DE DiA “COLORES"

Servicios comprandides gn la actwdad"
1. Dentro del area de promocion y desarrollo de la autonomia personal
- Cologuio de fin de samana
- Taller de estimulacidon cagnitiva, {panel tacto fvoz, comunicacion y lenguaje)
- Taller de estimulacian sensonal.
- Taller de habilidades sociales
- Taller de onentacion temparal
- Taller de musicoterapia
- Taller de habilidades de la vida diaria
= Taller almuerzo saludabie
- Taller actividades creativas y artes plasticas
- Taller de juegos tradicionales,
- Taller de dindamicas de arupo,
= Taller de habitos de sutonomia

2. Dentro del area sociocultural ¥ recreativa

Puesta en marcha de actividades de ocio como dimension de autodeterminacion
2 Semanalmente los clientes paricipan en una actividad de ocio; taller de furgoneta, donde
disfrutan de los recursos de ocio narmalizados de nuestra ciudad: tiendas, cafeterias, etc
Vigjes y estancias vacacionales:
Se aprovechan |as festividades y eventos sociales del entarna,

3. Dentro del area de mantenimients y promocion de la salud

Se lleva a cabo un seguimiento del estado de saled fisica v mental a traves de la informacion que
ofrece la familia. Se pracura mantener un contacte con las unidades médicas de nuestra entarno:
Hospital general,
- Medicina interna
- Especialistas en neurelogla, psigulatria, rehabiditacion, traumatoiogia,
Desde el cantro se ofrecen los servicios de ortopedia y podologia,

4, Dentro del area de atencion a la familia

Se ofrece nformacién y asesoramiento en todos los aspectos de atencion gue la familia necasite
[Formacian, respiro familiar, informacion sobre ayudas y subvenciones, eslancias vacacionales, respirg
familiar, apoyo conductual en casa, stc)

5. Dentro del area de fisioterapia v psicomotora
Los programas vy actividades que se realizan son:

Programa mn!ml de babeo vy |:|E|:|Iu-::i-:".|n__ati|:_r_ic.a

Asaclactin Aro-O smmurd

Peiaiirian Kl Programa de psicomotricidad: gruesay fina ;
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. Programa de hidroterapia
- Programs de deporte adaptado
- Programa de ciclismeo adaptado

Frogramacian de Posturalogia v escuela de espaida
- Programa de sjercicio asrobico
- Programa de sendensmo
- Programa de terapias ecuesires.

Brgve descripoion da Ia_a_-:;tll.-'_i_d_a._c!"*_ —

El Centro de Dia "colores” atiende a persanas con diversidad funcianal.

La Misidn v los Valores de nuestro servicio de Dia es dar una atencion global y persanalizada a la
persona con discapacidad mediante una atencidn multidisciplinar que potencie sus capacidades y dasarrclio,
garantizando e respeto gue Ccomo persona mergsce.

El servicio proporcionara una atencian individuaiizada adecuada a fas caracteristicas y  necesidades de
cada persona. En general a través de les programas. y talleres enumerados en e parrafo anterior se as

| actividades son de rehabilitacion funcional. desarrollo de habilidades personales y sociales basicas para la plena

Inclusion y participacion en la sociedad

B. Recursos humanos asignados a la actividad'™

Tlpo de parsonal Numero

Persanal asalariada 846

El equipt se comprendse de un director comparido con
Fesidencia, psicdloga, fsiclerapsula. terapeuta vy  cinco
cuidadores. Compare personal de servicios generales y
administracion del centro residencial Para. el sernvicio de
transporte tiena contratado un conductor y un auxiliar de

| B t_ransporta
| Persanal con contrata de servicice Una cocinera y dos pinche de cocinag de |a empresa de
catering Eurest  Colectividades, SA  comparildo  con
I | Residencia |
Persanal valuntana - .
C. Coste y financiacion de la actividad
Actividad 2
COSTE ¥ FINANCIACION DE La ACTIVIDAD CENTRO DE
ASOCIACION PRO-DISMINUIDOS PSIQUICOS ELDA Y OIA
COMARCA - ASPRODIS "COLORES"
COSTE 2.023 IMPORTE
Gasfos por ayudas y otros 0,00
i = Ayudas monetaras
b Ayudas no manstarias
| & Gasas par colaboracionas y del argano de gobiarns
|  Aprovisionamientos R A T PR ; 2444047
'! a Compras de bienes destinadas a la aciividad 1 005,60
i b, Compras de matarias primas
f_ ¢, Comgras de otros agrovisionamisntos
l d  Trabajos realzados por otras entidades £2 433,87
f & Permdas por deteriam
| Gastos da personal ol e b L | 2489 GTH B7
Otros gastos de la actividad o e e T IR 54
a  Arrengamientos y cancnes 414 95
. Sparacionas y consendacion 10025929
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¢ Servicios de profesionales independienies 3.392.85
d. Transportes 000
2, Pnmas de seguros 379977
f Semvicios bancanas

g Publicidad propaganda y relaciones pubiicas

q Suministras 58 754 52

Tributos 255 98

| Perdidas par créditas incobranles denvadaos de la actividad

k. Otras pardidas da gestidn cornenta G484 82
Amortizacidn de Inmovilizado 462524
‘Gastos financienns 620,53

[ Diferencias de cambic

“Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 356,367 46

FINANCIACION 2.023 IMPORTE
Cuotas de asociados 533248
Prastaciones de servicios de I actividad (incluido cuotas de
usuarios)[i] d

Ingresos ordinarios de [a actividad mercantiifii]

Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio EIDD
Ingresos con origen en la Administracidn Pablicalii] 353.750,53
3, Contratos con el sectar pablico

b, Subvenciones 4 807 51
-; M:Da noertos 345 98302
Oltros ingresos dal sector privado 906,67
a, Subvenciones 122:29
b,  Donacicnes y legadas o 78218
c  Qtros (Ingrasos Financieras) I 1.21
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 360,029,568

0. Beneficiariosfas de la actividad

Mumero tatal de beneficiariosas:

Z0 personas con edades comprendidas entre los 24 v los 65 anos

Clases de bensficiancs/as

Fersonas con diversidad funcicnal y patologias ascoiadas (autismo, paralisis cerebral

trastarnos del

desarrollo, déficits sensonales coma cegueara y sordera v problemas conductuales)

Reguisitos exgidos para ostentar 2 condicion da benaficiania/a ¥

Diagnostico de retraso mental 0 patologias asociadas
Mayores de 16 afios.

Grado de atencidén gue recioen los beneficianosias:

Son personas que por su grado de afectasion y discapacidad presentan grandes necesidades de apoyo, por
tanto gl grado de atencidn va desde |a orientacién y apoyo familiar hasta la provisian de ayudas y atencién
d{rect{en las actividades de la vida diana para su desarrollc personal y social (alimentacién, vestido, aseo,
higleng v desplazamientos) El senvicio sa presta en horano da 5 a 5 de la farde de lunes a viernes
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la acthaidad

Los resultados obtenidos sor la mejora de la calidad de vida de las personas atendidas en el centro vy la de sus
familiares, Al respecto s2 han cumplido va que |os resultados abtenidos en las encueslas de satisfaccidn san

Grado o nivel de cumplimienta de los fines estalutarios

Loz fines estatutarios estan siempre prasentes en el dia a dia del servicio, desempefando una atencion |

gspecializada a las personas con diversidad funcional, proporcionandaolas fa atencidn basica en todas sus
necesidades, propiciando el maximo desarrollo posible de sus capacdades en las areas fisicas, funcienales,
intelectuales, ocupacional, personales y sociales,

{ CENTRO RESIDENCIAL “COLORES"

A, ldentificacion de la actividad

Denaminacion de la actividad'

Servicias comprendidos en la actividag™

- AREA DE GESTION

- AREA PSICOPEDAGOGICA

- AREA SOCIAL

- AREA TERAFPEUTICA

- AREA DINAMICA

- AREA DE SALUD

- AREA DE ATEMCION DIRECTA,

- AREA DE SERVICIOS GENERALES

_Breve descrpcion de la actividad®

AREA DE DIRECCION ¥ GESTION.
Desde 2| servicio 5& apuesta par una dindmica institucional que genere una prestacion de servicios de

| calidad, contando can la maxima participacicn de todo el equipo humano de gue consta el centro residencial, y

manteniendo un estrecho contacto con el entorna, para buscar formas de atencidn gue incidan directamente en
la satisfaccion de-los residantes,

AREA DE PSICOPEDAGOGIA.

El area de psicologia pretende fomentar la adaptacion del residente al medio en el que se encuentra,
Favorezcer 2| bignestar emocional, psicologice, pedagogico y social de las personas, Intentanda desarrallar al
maximo sus capacidades

AREA SOCIAL.

Se puede definir esta area como aguellos apoyos que reguiers la persona con diversidad funcional para
establecer con el extenor (pudiendo ser éste una persona, una nstitucion, un senioio, &t ), una relacion lo Mas
plena posible como cualguier otre ciudadano.

#si comao atender a los familiares y cubrir en o maximo de o posible sus demandas y necesidades.

AREA TERAPEUTICA
sta area esta enfocada a conseguir 2 maxima desarrolle de las habildades del individuo, & través de |os
Eas actividades de ocio, s potencia |a autonomia personal v la integracion en el medio, |

03BN ELDA COF: GlamEn - )
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AREA DINAMICA

El desarroilo de esta area parmite valorar confinuadamente las necesidades de fisioterapia, deporte v
psicomotncidad existentes vy, desde ahi, disefar un plan coordinado de actuacion con los residentes, Esta drea
Inciuye fisioterapia, hidraterapia, departe, y psicomotricidad

El trabajo a realizar puede ser tanto individeal comao grupal Contande con la colaboracion de los/as
cuidadores/as designadosias para este fin

AREA DE 3ALUD

El abjetiva principal del area de salud a5 &l mantanimients de |a salud v su rehabilitacian, derecha del gue
debe gozar todo individuo sin ningln tipo de distincian, Para ello se han realizade actuaciones encaminadas a la
proteccian de la salud, deteccion precoz de enfermedades y tratamiento de estas,

AREA DE ATENCION DIRECTA

En el area de atencion directa es donde se deben matenalizar los esfuerzos de todos los implicados en at
cumplimisnto de los objetivos del centro residencial, ya gue nas referimos al contacto directo con los residentes,
El personal curdador es el gue esta especialmente implicado en asta tarea. Su relacion con los residentes
debera ser personalizada, respelucsa, con constante actitud de escucha. Le proporciona los cuidados basicos,
pero sin perder de vista &l desarrolle de'su autonomia y su maxima participacidn, promaviendo todo aguello gue
pueda aumentar la calidad de vida de las personas a su cargo

AREA DE SERVICIOS GENERALES

El area de servicios generales abarca el mantenimiento. fa administracion v los servicios domesticos,
gestionados de forma gue se puedan optimizar los recursos matenales y humanos, para ef cumplimiento de sus
objstivos.

B. Recursos humanos asignados ala actividad®?

Tipo de personal Numere

Fersonal asalariade (| 58,71 |

|| El equipc se comprende de director, pedagoga, trabajadora
social, DUE, fisioterapeuta, Terapeuta, gebearnanta, oficiales
de mantanimiento, cuidadores,  auxiliares de  servicios,
consere, personal administrativa

Persanal con contrato de servicios | Una cocingra y dos pinche de cocina de la empresa de
catering Eurast Colectividades, SA |

| Persanal voluntario

C., Coste y financiacidon de la actividad

Actividad 3
COSTE ¥ FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD CENTRO
ASOCIACION PRO-DISMINUIDOS PSIQUICOS ELDA Y RESIDENCIAL
COMARCA - ASPRODIS “COLORES"
COSTE 2.023 IMPORTE
Gastos par ayudas y otros : 0,00
g Ayudas monetanas ]
b Ayudas no monatarias
[ ¢ Gastos por colabaraciores y del drgans ce gabiamo
| Aprovisionamientos 161,992 82
8 ‘Compras de bienss destinados a la actvidad 20,548 20 \
b Compras de2 materas pnmas
£ Copmpras de ofros sprovisianamigntos
4 Trabaios realzados por otras entidades 161 444 52
aanclaclin W=t =
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| Gastos de personal 1.548.249,02
Otros gastos de la actividad 138.701,00
a.  Arrendamientos y canonas 3.938 35
[ b, Reparaciones y conservacion :[ 28,982 57
[ o Sernvicios de profesionalas ndeﬁe-;'l::lié:tés l[ 26,6749 25
[ 4. Transportes [ 8495
[ g. Primas de seguros [ 6 369 54
L f Senngics %J.am:arlus [
g Publcidad, propaganda y relacionas puohcas
b, Surrinistres 79,158 44
| Tributos 2.702 14
i Perdidas por crégitos incobrables dervades de la actividad
k. Drras pérdidas de gestidn comiente 8. 778.33
Amaorizacién de inmovilizado 51,367 67
Gastos financieros 3.968,52
Adguisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.924.377,03
FINANCIACION 2.023 IMPCRTE
Cuotas de asociados 623137
Prestaciones de servicios de |a sctividad (incluido cuatas de §.085.00
USIHTHIS:IW : ),
ingresos ordinarios de la actividad mercantil[i]
__Rentasy otros ingresos dervades dal patimonio T 40
rnﬁré& con angen en la Administracidn Publicafii] 1.813,004.92
a. Canfrates con el sectar publico i
b, Subvenciories | 55.432 32
c  Conciertos I 1as757260
Otros ingresos del sector privado 8483 58
a. Subvenciones 961.61
o.  Danaciones y legades 7,504 93
o Otros (Ingresas Financerns) 1704
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.935.532,38

D. Beneficiarios/as de la actividad

Mimero fotal de beneficiarios/as.

residencia,

40 personas con diversidad funcional, con necesidades de apoyo extenso y generalizado,

2n ragimen de

Clazes de benaficianos/as:

Requisitos exigidos para cstentar la condicion de beneficianala:®

Personas con diversidad funcional con necesidades de apoyo extenso y generalizadao.

dependencia. con valoracion de grado 26 3.

Dis"
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Los beneficiarios san personas mayores de 18 afios con canificado de discapacidad v reconocimienta de




Gracdo de atencian gue reciban los beneficianssias:

Reciben una atencion global 24 haras al dia 365 dias al afa

E.  Resultados obtenidos y grado de cumplimianto

Hesultados obtanidos can la realizacian ae la actividad:

Los resultados se van viendo cada dia con la satisfaccion de los usuarios y con |a proyeccion que tenemos hacia
el exterior cada dia mas, pudiendo asi obtener una mayor concienciacion de todos los sectares implicados en el
desarrolio de la perscna 1o gue se traduce en una proyeccion cads vez mas positiva, en una dervacion mas
efectiva y, por tanto, gn unos mejoras resultades de nuestros programas e ntarvencion en el desarrollo glebal de
la parsona.

Grado a nivel de cumphmiento de los fings astatutarios:

En los fines estatutarios esta siempre presente la calidad del servicio para obtener una plena integracién en la
sociedad de eslas personas aue sufren diversidad funcional, Esto es lo que vamos logrando con nuestro trabaja
diario

A, |dentificacion de |a actividad

Denominacian de fa actividad™

CENTRO OCUPACIONAL Y AULAS DE PARALISIS CEREBRAL "LA TORRETA"

Senvicios comprendides en 13 actividad™

El programa de |ntegracidn laboral en el centre ccupacional engioba lalieres ocupacionales de ceramica,
jabones y cera, imprenta, manipulados, destruccion de documentos. Los programas que conforman el centro
s50n:

- PROGRAMA PSICOSOCIAL. Evaluacion integral de la Calidad de vida de las personas con
diversidad funcional, identificar necesidades y proporcionar una guia de planificacion estratégica
para la intervencion, Elaboracion de la Planificacian Centrada en la Persona, Planificando objetivos
¥ pian de vida, Talleres sobre apoyo psicosocial: sexualidad, viclencia de género, etc.

- PROGRAMA DE TERAPIA QCUPACIONAL: aprendzajes y competencias laborales. resclucian
de problemas, habilidades de la vida diarla, condiciones del lugar de trabajo, acceso a la
Informacion y servicios de la comunidad

-  PROGRAMA DE BIENESTAR FISICO: con actividades de deporte, ocio, cuidado de fa salud
atencion sanifaria ¥ cuidado de la higiens
PROGRAMA DE BIEMESTAR EMOCIONAL Comprende las areas de control de estrés, control
de emociones, autoestima, satisfaccion personal
PROGRAMA DE AUTODETERMINACION: destacando las actividades de habilidades de la vida
digria, autonamia, lectoescritura y auiocgestoras,

PROGRAMA DE RELACIONES PERSOMALES. Comprence las areas de: relaciones familiares,
sociales, relacionaes afectivo-sexuales, inclusién &n la comunidad,

-  PROGRAMA DE INCLUSION E IGUALDAD Comprende las dreas de derschosdeberes,
intimidadiprivacidadiconfidencialidad, integracion de |la comunidad, apoyos necesanos, igualdad

Las areas de trabajo en las aulas de paralisss cerebral son:

- AREA PSICOPEDAGOGICA. {Habilidades sociales, estralegias emaocionales acompafamiento en
el proceso de madurez, bienestar psicologico, Asamblea de usuariosias, sto)

- AREA TERAPIA QOCUPACIONAL: trabajada de forma Individual y grupal {Habilidades da la vida |
diaria, apoyos, adaptacionss, desarrallo cognitive: memona, percepcion, atencion. razenamenta,
etc...}, Taller de musicaterapia.

Recursas' plzarra interactiva, sala multisensonial, et

- AREA FISIOTERAPIA fisioterapia individual hidroterapia y deporte adaptado
Mantener |a salud fisica ylo mejorarla. Ast come aumentar 13 autonomia personal y las habilidades

sminuldpersonales y sooiales. -

Gomarca
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- AREA PRELABORAL: se realizan actividades de manipulado y artesania

Brave descripcian de la actividad™®

El Centro Ccupacional, atiende a personas con diversidad funcional ligerafmoderada mayores de 16 afios, Los
objetivos generales son: formacion scupacional para el emplec, promocionar el ajuste parscnal y social, habites
de |la vida diaria, actividades artisticas, deporte, ocio y tempo libre, formacidn basica y continuada, El programa
de inlegracion laboral engloba talleres ocupacionales de ceramica, jabones y cera, imprenta, manipulados,
destruccion de documentos

Ademas, en el centro Ocupacional contamaos con 2 aulas para personas con Paralisis Cerebral, a partir de 16
afios: una de las aulas estd indicada para personas con necesidades de apoyo exlenso y gue consemvan
algunos de sus aspectos cognitivos y otra para persanas afectadas gravemente, con un nivel de apoyo
generalizado y con una dependencia total y asistida en todas las areas de la vida

Tipa e persoml

Pearzonal asalanado

B. Recursos humanos asignados a la actividad®”

Namero

1969

El equipo del Centro Ocupacional y las Aulas de Paraliss
Cerebral estan formados par psicologa, pedagoga. terapeuta
ocupacional,  fisiolerapeuta,  monitores  ooupacionales
cuidadores, auxilar ocupacional y  auxiliar de  servicios
generales,

Fersonal con contrato de servicios

Una cocinera y un pinche de cocina contratado a media

jornada de la empresa de catering Eurest Colectividades, SA

Parzonal voluntario

C. Costey financiacién de la actividad

Actividad 4 l
Asf::;iEJTgNYFFRng;;:ﬁSSSEE éQiSSEE'sD ELDA Y SoRPRCIONAL Eﬁ:‘ﬁ;‘;‘éﬁ“ C'“‘?}'ﬂi’é&";‘" v
COMARCA - ASPRODIS “TORRETA"

COSTE 2023 IMPORTE IMPORTE IMPORTE TOTAL |

Gastos por ayudas y ofros 0,00 0,00 a,00 r

& Ayudas monetanas |

b, Ayudas no monatarias J

¢, Gastos porcolaboraciones y del grgane de gebiems
Aprovisionamientos 50.576,49 18,264,593 108.841,42
|_ a (Compras de bignes destinadas a la actvidad | 973,54 1,00 |.973 524
| b Compras de matgnas primas 18 264 53 18,264 53
t.  Compras de atras apravisianamientos 3,00
4 Trabajos realzadas por otras entidades BB.602,55 a.00 B8.602.55
Perdidas gor deterioso 0,00
Gastos da personal 602.744,21 4643 83 G507.388,04
| Otros gastos de Iz actividad 96.623,62 1517985 108,403, B7
a  Arrendarmientos y canones 285,55 247538 2.761,03
|_ b, Raparaciones y canzsemnacon 15.900,57 3,00 15.904,57
| & Servicios de arofesionates independiantes 11 265,99 5.300.00 16,565,299
d  Transpones 0,00 7,36 7,36
e  Primas de saguros 7.131.99 000 713180
Aszoclaciin FroiDierbamidies bancarios — == 000
Psigulcos ETOR yjGComarca
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! 3. Pubiicidad, propaganda v relacionas publicas ’ l 0,50 !|
i b Suministros 54552 43 3.007 32 1_[ 98.579 84 |
| i Tributos 170,41 | 0,00 170,41
.i | Ferdidas por créditos incobrables derivados dela actividad { :Ir 'L . Q.20
gf k. Otras parddas de gestian cariente T 271703 5[“ 0,00 - HRANE -

_ Amorizacion de inmovliiizado 34.970,45 0,00 3497045

“Gastos financieros 1.927.17 0,00 1.027 17
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilkzado
| COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 826.842,25 | 34.688,71 | £61,530,96
FINANCIACION 2.023 IMPORTE IMPORTE IMPORTE TOTAL
Cuotas de asociados 24 78370 0,00 24.783.70
E'resm:ic_mas de servicios de la actividad {incluido cuotas de 0.00 0.00
usuarnios)fij I ;

' Ingresos ordingrios de fa actividad mercantili] 51 .3‘?2,3@51 51372,09
Rentas y otros ingresos derivados del patimonio 0.00 1.000,00 “1.000.00
Ingresas con origen en la Administracidn Publicalii] 812.926.21 0,00 81292621
a, Conirates con-el sectarpudlico [ 000
0. Subvencicres /211N 0,00 3821111
¢ Canciertos 776.715,10 776.715,10
Otros Ingresos del sector privado 6.656,09 0,00 EE5E,09
4,  Subvenciones 804 95 0,00 A4 95
o, Donaciores y legados 5.830.22 0,00 583022
o Qtros (Ingresas Financieros) 2092 0,00 20092
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 844.366,00 §2.372,09 296,738,049

0. Beneficiarios/as de la actividad

Mamera total ce baneficianosias:

| El centro dispone. de 80 plazas.

Clases de beneficiarios/as:

Fersonas con diversidad funcional ligera o moderada,

Fequisitos exigidos para ostentarla candician de baeneficianoda **

Fersona con dversidad funcional ligera o moderada
Cerificado de minusvalia v dependencia
Mayores de 16 afos

Grade de atencion que reciben los Deneficiariossas:

Dependiendo de las necesidades, desde apoyo puntual a extenso y generalizada

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultadas asterdos 2o la realizacion de la actwidad;

asociaclin Pl

SEMANA Grado de cumplimienta: 100%:

plimiento: 100%

Psiguicos E

"ABPR

1. TALLERES GE HABILIDADES DE AUTOCONTROL ¥ EMOCIDNES: SE REALIZA UNA SESION POR

TALLERES DE DEPORTE. LOS USUARIOS PUEDEN ELEGIR DOS ENTRE TODO3 LOS
awidEPORTES QUE SE REALIZAN ¥ SE LLEVA A CABO UNA SESION POR SEMANA, Grada de

| Declmraria de Utilide:
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3. TALLERES DE LECTO-ESCRITURA, CALCULD ¥ CONOCIMIENTO DEL MEDIC: SE REALIZA LINA

SESION & LA SEMANA. Grado de cumplimiente: 100%

4. TALLER DE AUTOGESTORES: INTERVIENE UN GRUFC REDUCIDD DE USUARIODS ¥ SE LLEVA A |

CABD UNA VEZ POR SEMANA, Grado de cumplimento; 100%

|
§ TALLERES DE QCID ¥ TIEMPO LIBRE SE REALIZA UN& VEZ & LA SEMANA ELIGIENDD EL

USUARIC EL TALLER QUE DESEA REALIZAR. Grado de cumplimianto: 100%
8. EXCURSIONES, EXCURSIONES. VISITAS, SALIDAS EN GENERAL POR GRUPOS O TOLO EL
CEMTRD DEFPENDIENDO DE LA ACTIVIDAD Grade de cumplimiento 100%

(3rade o nivel de cumgplimients de los fines estatutaros:

100% Los propios objetivos generales del centro coinciden con los fines estatutarios coma son la formacion
ocupacional ¥ para el empleo, promocionar b ajuste perscna ¥ social, habitos de la vida diaria, actividades
artisticas, deporte. ocio y tiempao libre, formacion basica y continuada.

&, |dentificacidn de la actividad

Derominacian de la actividad™

|
=)

VIVIENDA TUTELADA DE ASPRODIS

Servicios comprendidos en la actividad”

Los miveles que comprenden |a pregramacicn de atencion individual de los usuarios se englcban an cuatro
generales;

nivel persenal, nivel sanitario, nivel social ¥ nivel labaral,

Breve descripcion de la actividad®

Asociacldn Pro-
Fziquicos

GARRETERADE S3AX 72 QARG 14 |
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Asprodis cuenta con una vivienda tutelada supervisada autorizada para 6 plazas que estd ubicada
dentro del nuclea de 13 cludad, en la que conviven de forma estable seis parsonas mayores de 18 afos, con
discapacidad intelectual igual o superior al 33%, que henen una necesidad de alojamisnta y soporte, ¥ no
disponen, por ausencia, inadecuacion o imposibilidad, de un medio familiar que les preste los apovos
necasanas para vivir con un aceptable nivel de calidad de vida, o guigran vivir independientemeante de su
familia, y presentan un mivel de autonomia personal y social que les permite afrontar con apoycs, as
actividades basicas de la vida diaria, la convivencia social o una exigencia laboral v ccupacional

De una programacion general elabaramos un programa ndividual de segumiento de nuestros
usuanos. Queremos dar respuestas a todas aquellas necesidades que aseguren ¥ nos garanticen gue
nuesiros usuanos van a tener una buena integracion de las usuarios en su entorno ¥ llevar una vida mas
normalizada ya gue una vez alcanzada su mayoria de edad, 58 trata de finalizar este periodo institucional de
una manera progresiva v ono traumatica, al darle al usuano la oportunidad de comenzar una wvida
independiente, pero con apoyo humana y gconomico, va que ellos no estan preparades para acometer |o gue
supone vivir salo, buscar trabajo, hacer frente que todos 1os pagos, en definitiva, salr adelante

Cada usuario liene su programacion individual los objetivos generales a frabajar dentro de ellos se adaptan I
los especificos

1 A nivel personal

Mecesitamos supervisar las actividades de nuestros usuarios en esta area, lanio por parte de los mas
|Gvenes coma de los que van entrando a una edad. Se trabaja en unos casos para adquirir nusvas destrezas,
y en otras, para mantener los resultados chtenidos anteriarmente.

Sequimos haciendo muchs hincapié en |a higiene, hay gue recordarles fa importancia de la ducha, afeitada,
gl lavado de dientes... en pocos casos tienen iniciativa propia para ello, al igual gue el core de ufas y la
necesidad de ir g la peluguera cada vez gue es necesario.  trabajamos sobre su autodeterminacion,
autonomia personal v social, habilidades seciales para fortalecer su area parsanal

2. A Nivel sanitario

han seguide manieniends, pero dada 1a circunstancia de forma telefdnica, con el médico de cabecera,
ecialistas con el oftalmalogo v sus revisiones periodicas al psiquiatra, en las que este afo no ha habido
una %ﬁg&_ﬁ;itﬁn. Todos ellos acompafiados por personal de la vivienda, exceptuando en alqunos casos en

1h

ﬂuuﬁ B 4



los que se ha contado con la colaboracion de sus respectivos tutores, haciendole participe de sus
responsabilidades u obligaciones al respecto, Fomentames |as actividades de ocio, deportivas para me|jorar
su bienestar fisico, emocional y social

2, A nivel social

Los usuanos s& han do integrando en & entormo de @ vivienda y en 2l que les rodea. Las vecinos los
conocen y respetan. Tienen una relacion mas estrecha con los vecinos de los plsos mas cercanos a la
yvivienda tutelada, con los que hablan diariamente y paricipan en 1a vida de 3 comunidad

El Club de Ocio de |la asooiacidn sigue suspendido y na han podido asistic

4 A mivel laboral
Todos los usuanos de |ls wvivienda tutelada pertenscen fambien al Centro Ocupacwonal La Torreta de

ASPRODIS,

Tipo de personal

Parsonal asalanado

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

385

Namero

La plantilla es de 3 jornadas y media de educadores.

Farspnal can contrato de servicios -

Farscnal valuniano

€. Coste y financiacion de la actividad

Actividad 5
COSTE ¥ FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD VIVIENDA
ASOCIACION PRO-DISMINUIDOS PSIQUICOS ELDA Y TUTELADA
COMARCA - ASPRODIS
COSTE 2.023 IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0,00
a,  Ayudas manetarias
b Ayudas nomonetanas
2, =zastes por colaboracionss y del érgana de gobierno
Aprovisionamientos 831383
a  Compras de pienss destinados a la actividad 831389
b Compras de malerias primas
¢ Campras de olros aprovisionamignias
d.  Trabajos realizados por otras entidades 0.00
e, Perdidas por deterion
Gastos de personal 123.976.28
Otros gastos dela actividad 10.081,94
a  Arrendamientas y canonas 601591
b Reparaciones y cansenvacion 131,65
c.  Semwicics de profesionales independientes | 635,42
d  Transpanes 0.00
e  Primas de saguras 582 64
f Sanvicios bancarias
g Punlicidad, propagands y relaciones pihlicas
by Suminstrog 1.951.94
Tributos 55.35
Anoclackin S =
Faiguicos a5°par creditos incobrables denvadaos de la activioad
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k. {Dtras pérdidas de gestidn corriente 355,82
Amortizacion de inmovilizado 941,13
(Gastos financiaros 237,30

Diferencias de cambio
Adguisicion de inmovilizada

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 153.550,53
FINANCIACION 2.023 IMPORTE
Cuotas de asociados 228,74
Pm_stacimias de servicios de |a actividad (incluido cuotas de 000
usuaricsi]
Ingresos ardinarios de la actividad mercantil[i] ;
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio 0.00
Ingrasos con origen en fa Administracién Pablicalii] 147367 48
a.  Coantraios con el sectar pdblico
o,  Subvenciones 75 El-aE-l.
c.  Conciertos 146 842 40
Otros ingresos del sector privado 45333
ER Su;'-'en:eunes 81 14
b, Donaciones y legados 181.58
¢ Deros (Ingresas Financieros) 081
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 148.043,56

D, Beneficiariosfas de la actividad

Mumern total de beneficiarios as

El nimero total de benefimanos 85 6 usuarios.

Durante &l ana hemos tenido no 52 ha praducido nl altas ni bajas

Clazes de benefictancs/as

Los beneficiancs de la vivienda tutelada son personas mayores de edad con diversidad funcional con un
certificado de minusvalia mayor o igual de 65% y estdn vinculados a un servicio de dia (en este caso el
Centro Ccupacional)

Reguisitos exigidos para ostantar la condicidan de beneficiariala: ™

Los requisitos exigidos por parte de Conselleria de lgualdad y Paoliticas Inclusivas gue es quien concede |3
plaza en la vivienda son gue sean personas con diversidad funcional,

Gradao de atencion que reciben los benefciariossas:

El grado de atencidn que reciben desde 1a vivienda es de 15 horas de atencion directa, Ce lunes a jueves de
Q00 a 1700 y viernes de 10:00 a 1500, son atendidas en el Centro Ocupacional | los meses de junia a
septiembre que el horaro de cenlro ocupacional es de 200 3 1500 pero vivienda sigue dandola misma
asistencia de 15 horas

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimienta

Resultadeg ablen:dos con la realizacidn de la actvicad

FORTALEZAS

| Enlawi [ enda tutelada, un recurso valorando muy positivamente, comao en anos anteriores g5 1a
utilizacigm de la metodologia de la Planificacidn Centrada en la Persona (PCP)

Cada Jdduario tiens un nivel diferente 3 sus compafieros y estos tienen que ser trabajados -y
Azoclacion Pro-Dismipaldo:

Psifulcos Elda y Brca
"ASPRODIA; b,
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evaluados de manera individual para obltener mejores resuitados,
Se ofrecen oportunidades a los usuarios para que en algunos de los objetivos cambiarios y que
ellos mismas temen la decision,

Se han anadido heras de ccio y ha side muy beneficioso para algunos de |os usuarios de la
vivienda aungue por otres fue valoro como negativo (estan en su casa y tambien guieren hacer
cosas libres que no s2 |as marguen aungue sean tomadas por consenso), Se ha fomentado ta
autonomia en las actividades de Ocio, saliendo libremente ellos solos por las tardes
(generalmente en grupo) sin planificacion por parte del personal de la Vivienda,

Asimismo, se ha redistribuido la ocupacion de habitaciones en funcion de |as necesidades y
praferencias de los usuarios.

DEBILIDADES/AREAS DE MEJORA
Los usuarios de |la vivienda tutelada cada vez s van haciendo mayores y sus diagnosticos se
van acentuando en algun caso por lo que no descartamos en valorar ofros recursos en algunos

de los usuarios de la vivienda en afo praximos
El hecho de que los usuarios tengan edades muy diferentes dificulta la realizacion de algunas
actividades en grupo, ya gue pressntan gustos y ntmos de vida muy dispares. A veces existen
muchas dificultades estructurales que cemplican |a realizacien de las actividades

Econdmicamente, |a vivienda es un servicic en el gue habria que valorar el precio plaza para el
rafio gue se necesita para este recurso

(Grado ¢ nivel de cumphmienta de los fines astatutarios.

La vivienda cumple con todos los fines estatutarios establecidos, persiguiendo la atencian al
discapacitade y su integracién con plena derecho en la sociedad

Se basa, principalmente, en el cuidade, la asistencia y |a proteccion de sus usuarios

Asimismo, cumple con la rewindicacidn en nombre de estos usuanos. de sus derechos ante todas
las instancias publicas y privadas.

A, Identificacion de la actividad

Denominacidn de fa actividad™

TAPDI “PREVENCION Y ATENCION A LA NEURODIVERSIDAD FUNCIONAL"

Sanicias comprendidos en la actividad®

Asocloclan Fro-

» Intervencion en diferentes terapias
Apoyo Psicopedagdgico
Crecemos juntos
Transicion de |la vida adulto
Innevaeduca
Logopedia
Sonrisas,

Camalean.

Parlanchines

Creando ocporunidades

Empleo

Froyecta Emplea

Dependencia (servicio de prevencion y promecion de la autonimea parsonal)

« Evaluacian
s |nforme
« Sesignes clinicas

« Charla en los centros educativos

« Ezcuela de familias
Lﬁﬂihummrdinaciones con centros sanitanos: psiquiatras y psicologos/as de los Servicios de Salud Mantal

Psiquicon

Comarea



Infantit
« Coordinacignes con los centros educativos: PT, AL, profesores
Coordinaciones senviclos sociales; trabajadora social
Orientacion. Oriantaciones familia
= [tinerarics laborares "provecta emplea”

Breve descripzien de la actividad™

La intervencion con los usuanos es individual y ambulatona, salva en algunos casos gue 5e hace &n grupo.
Cuando llega la familia s& evalla al nifo-a y se establece cual es ia intervencién que precisa, elaboranda un
programa individual (P1A),

El programa de neonatologia se realiza en el Hospital v n &l se informa a los padres de todos las padres nifos
que nacen prematuros de los problemas gue pusden presentarseles y se les indica el sitio de reterencia al gque
deben acudir si surgen

En la formacion y orentaciones, se atende a las familias en funcion de sus necesidades.

Para completar la formacion se realizan escuelas de familias y charlas dentro y fuera del centro de temas
impartantes para la educacion ¥ desarrolla de sus hijos-as.

La charla en los centros educativos tiene como objetivo principal la prevencion en el ambito de la escolar
llevandola a los profesionales que las tratamos v a la pobfiacion &n genearal inferesada,

Las coordinacionas con diferentes centros educalivos, saciaies sanitarios s proponen para una mejor
organizacion de distnbucidn 2 informacian de los casos

Siguiendo esta linea de acluacian tambign se realizan las charlas formativas a 1as familias

Hay gue afadir la formacion de los profesionales para seguir los parametros de calidad en todos nuestros
procesos y protocolos de actuacion, con wna evaluacion contnua por parte de los profesionales vy de los
usuanos del Centro,. sometigndonos perigdicamente a una auditoria externa que nos cernifica

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Mumero

Parsonal asalanado 749
La jomada del equipo de Tapdi varla dependiendo del
numero de nifos/as atendidos, se compone de Psicologas,
terapautas, Logopeda, maesira, fecnico en Integracion
social, Educadora, trabajadora sooal v auxiliar de servicios
generales

Parsoral can cantrato de servicios

Farsonal valuntario

C. Coste y financiacion de (a actividad

Actividad &

COSTEY FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD
ASOCIACION PRO-DISMINUIDDS PSIQUICOS ELDA Y TAPDI
COMARCA - ASPRODIS

Cf_jSTE 2.023 IMPORTE
Gastos,por ayudas y otras 0.00
4 :‘ﬂ'udas maonetarias [
asnelaciin| Pra-Ol dmo monetanas ﬂ
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¢ Gastos por colaboracionas y del drgano da gobierns
Apravisionamientas 245,05

Cempras de benes destinados a la actividad 24505

Compras de materias primas

Trabajos realzados por ctras entidades &:00

a
b
¢, Compras de otros agrovisicnamientos
d
<}

Pardidas por deteriaro

Gastos de parsonal 281.344.63
Otros gastos de la actividad 23.342 BB
a  Arrencamientos v canones G&415
b Reparaciones y consenvacion 537555
¢, Sarvicios de profasionates indepandientes 2406 751
d Transpgﬁrtei_ == — 0,00 |
e  Prmas de sequms 3.141,364

Senacios bancanos

g Publicidad, propaganda v refacionaes aublicas |
R Suministros 12:301,15 ¢
I, Tributas 0,54
|, Perdidas por créddos incobrables derivados de |a actividad '
| k. Otras perdidas de gestion comignte 2,565 85
| Amortizacion de Inmovilizado 5,922 87
| Gastos financiems 1,06a,01
| Diferancias de cambio
| Adquisicidn de inmovilizado
| COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 311.8915.42
FINANCIACION 2,023 l IMPORTE
Cuotas de asociados 3.687,36
i wzﬂ:ﬁ;nes de summns da la. actividad {i {incluido cuotas de 167.591 00
Il Ingreses ordinarios de fa an:liﬂdacl medcantillil]
Rentas y otros Ingresos deradas dal patrimonio 0,00
Ingresas con ongen en la Administracién Poblicaliii] 166.426 89
Gl Cantratos con 2l sector pablica
b Subvenciones i 165.426 89
e. Concietos %
Otros ingresos del sector privada 1,999,268
a  Subvencionas I 122,75
b, Donaciones y legados | 1.806.77
< Dtros (Ingresos Financieros) 6972
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 338.704,53

D. Beneficiariosias de la actividad

Mumera total d2 beneficiarios/as:

El perfil de los usuarios/as del proyecto TA P D El proyecto "TAPDI" es un servicio cuyo principal
objetivo es dar respuesta a las necesidades que puedan prasentar las personas en la amphia
neurogiversidad funcional poblacional

irigido a una poblacion susceptible de estimular, compensar y/o rehabilitar aguellas
emAEMoCcognitivas gue los usuarios presentan y que afectan a su calidad de vida

Anxoalagig

Paiqulg
siquig Jigra-gar respuesta lo antes posible a las necesidades que puedan prestar nings y jovepes |
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tanto en su desarrollo y durante su vida adulta como en sus familias

El numerc total de beneficiarios directas gue han recibide tratamiento en T AP .0 |. es 83 programas
laborates

lLos beneficiarios indirectos (famiiares profesionales sanitarios, educativos, etc) ascienden a un tatal
aproximado de 348

Clases de bensficiarics/as

Esta dirigido 2 una poblacion susceptible de estimular, compensar y/o rehabilitar aguelias

funciones neurocognitivas que los usuarios presentan y gue afectan a su calidad de vida,

Tapdi quiere dar respuesta |o antes posible a las necesidades que puedan prestar nifios y
jovenes tanto en su desarrollo y durante su vida adulta, coma en sus familias.

Dificuitades de aprendizaje
Dé&ficit en habilidades sociales
Trastorno del espectro autista,
Dislexia, discalculia
Baja motivacion
Paralisis cerebral
FProblemas de comunicacion familiar
Problemas emocionales; ansiedad, estrés, separacidn familiar. familias de acogida,
Problemas de lenguaje
Trastorno de déficit de atencién e hiperactividad,
Retrasa motor fisioterapia, hidroterapia, natacion, psicodanza
Alteraciones sensoriales; integracion sensarial,
Frablemas de autoestima y autcconcepto.
Alteraciones geneticas, cromasomicas o metabolicas.
Problemas de adaptacion en diferentes contextos. modificacion de conducta

Requisitos swgidos para ostentar la condicion de benaticianaia

El tnico criteric a utilizar en la selecoion de beneficiarios es la compraobacion de la patologia o necesidad
maotivo de consulta de todos/as osfas nifics/as gue acuden por primera vez al mismo

Tanto los gque provengan de otras instituciones (educativas, sanitarias, elc) como 105 que provienen par
iniciativa propia o por consejo de familiares o conocidos han de ser evaluados en sus déficits oy
necesidades y comprobarse que pueden beneficiarse de alguno de los muchos programas existentes gn el
proyecto TAPDI, En tal caso, pasan a formar parte del mismo desde el principio.

En programas |lzborales |a edad 25 a partir de 16 afos, estar en rigsgo de exclusion sooial y guerer tener una
salda laboral.

Frograma de dependencia los usuanas fienen gue tener resueiio el grado de dependencia para poder ser
candidatos a esle servicio.

Grado de atencidn gue recipen los baneficianos/as
E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Fesultados obtenidos can la realizacion ce ja actividad:

Con los tratamientos que se realizan en tapdi vamos obteniendo unos resultados de mejora en nuestro
Lusuarios que se van viendo cada dia con 1a satisfaccion de los wusuarios, cada vez estamos teniendo mas
valoracidn del exterior , gsi oblener una mayor invalucracion de los sectores para que confien en nuastro
servicio lo que se fraduce en una proyeccion cada vez mas positiva, en una derivacion mas efectiva y. por
tanio, ennos mejores resultados de nuestros usuarios y ampliacion de tratamientos para in mejar desarrolio
global deliusuaria

Asopelaeldn Pro:
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Grade o nvel de curmnglimianto de (os finas astatuianros:

El servicio TAPDI curmmple con todos los fines astatutanos establecidos, persiguendo la atencicn a la
neuradiversidad funcional y su integracion con pleno derecho en la sociedad.
| Asimismo, cumple con la reivindicacidn en nombre de estos usuarios, de sus derechos ante todas |as
| instancias pablicas y privadas,
|

5. INFORMACION GENMERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION
A, Medios Personales®?

*  Personal asalanado Fijo

MNumero
et Tipa de contrata®? -  Categoria o cualificacion :lmfes-c-r_&_al‘:' B B
82 860 Contrate 100, 130, 135 188, 200, 235, 289 CMAE 08; 8559

Psicologo/a, Pedagogo/a, Técnico atencion
temprana, Logopeda, Trabajadar/a Social.
DUE, Educadoria Social, Maestroda,
Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta,
Monitorfa ccupacional, Educadaora, Téonico
Integracion Social, Culdador/alAuxiliar
Ceupacional, Jefels Adman, Oficial admon
Auxiliar admon, Gobernanta, Ordenanza,
Auxiiar servicios Generales, Oficial 19
Servicios Grales, Conductar y Auxiliar
fransporte

«  Parsonal asalanada Mo Fijo

Murmsra
medio® ij_cv_d_e_guntratcr" Caragoria o cualificasian profasianal®

2518 Contrato 407, 402, 410 501, 502, 510

CMHAE 09: 3559

Psicdlogola, Pedagogofa, Téconico atencion
temprana, Logopeda, Trabajador/a Sccial,
OUE, Educadar/a Social, Maastro/a,
Terapeuta Ooupacional, Fisioterapeuta
Moritora ocupacional, Educador/a. Técnico
Integracion Social, CuidadaraiAuxiliar
Dcupacional, Jefela Admeon, Ofictal admon,
| Auiliar admaon, Gobernanta, Ordenanza,
Auxiliar sarvicios Generales, Oficial 1°
Servicios Grales, Conductor y Auxiliar
fransporte

= Profesionales con contrato de arrendamiento da servicios

Mumers
medig?’ Caracteristicas de los profesionales v naturaieza de los servicios prestados a la entidan

« “oluntariado
Anoclaciédn Pro-Mlsminuldos
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_ Actividades en |as que paricipan

B. Medios materiales

Numero

Titularidad o relacién jurigica

Centro de desarrollo

infantil

Centros o establecimientas de la entidad

Y Atencian

Temprana de la Asociacion Pro-disminuidos
Psiquicos da Elda y Comarca ASPRODLS

Localizacian

—e

Calle Malva n® & 03800 Elda - Alicante

Caractensticas

almacen. Tambign tigne un patio que da acceso al edificio

Momers

Tiulandad o relasen jurdica

Localizacian

Caracteristicas

enfermeria,

1 Centro de Dia y Centro Residencia “Colores” da la
| Asociacion de Pro-disminuidos Psiguicos de Elda y
| Comarca ASPRODIS

Calle Malva n® 8 03800 Elda - Alicanta

El CDIAT esta ubicado en un inmueble de una sola planta y con diversas dependencias, todas ellas siguiendo
la normativa vigenta an cuanto a metros por sala. luminacion v accesibiidad Consta de 16 nabitaculos v una
sala de espera o recibidor, Entre éstas se encuentran 4 bafas adaptados. 9 despachos o salas de trabajo. un
gimnasio, una sala de usos miltiples, asi como una sala comun para uso de los-as trabajadores-as y sdla de
reuniones, Cuenta también con una sala de maguinas (caldera), otra para ios depasitos de gasoil y un

La zona de servicios generales esta compuesta por:
El comedor general, La cocina, Sala de camaras frigorificas, Despensa, Almacenas, Lavanderia {ubicada
en el exteror del edificio principal), Hall, Sala polivalenta, Consarjeria

Mumera

Titularicad a ralacian juridica

1 Centro Oeupacional “La Torreta” v Aulas de Paralisis

Cerebral

de

|la Asociacion de  Fro-disminuidos
Psigquicos de Elda y Comarca ASPRODIS

Localizagian

El Cantro de Dia y Centro Residencial "calores” consta de las siguientes estancias v departamentos,
4 talleres para actividades, 1 3ala para HVYD (hahilos de la vida diana), Sala de musicoterapia, Sala de
fisioterapia. Sala de hidroterapia, Sala dg informatica, Sala audiovisual, El exterior esté equipado con una
lavanderia, Aseos, 2 banos con vestuario para el personal, 17 Darmitonos, 1 sala de usos multiples, 3 salas da
ocio y television, 2 salas con duchas, 2 aseos.
La zong de admimstracion consta de:

Despacho de direccion, 3 despachas para &l personal écnico, 1 sala para los cuidadores, 1 sala de

Carretera de Sax n® 72 03600 Elda - Alicante

Caraziaristicas

| El centro Ocupacional asta situado en un inmueble que esta compuesto por una planta con semisdtana y una
planta baja. Esta compuesto por un despacho, consejeria, gimnasio, cinco talleres, aula de lecto-escritura, sala
Sala de Hidromasaje, Comedor, Aseos adaptados, vesiuarios. cocing, varios

de Estimulacion Basal
almacenes, Parking, Pista de futbito, Rampa, Ascensory, Terrazas,

Mimgro

Asoclacidn H

Titulandad o refacion juridica

Lacalizacian

Vivienda Tutelada Supervisada alquitada por parte
l#ie la Asociacion de Pro-disminuides Psiquicos de |

Psiqulcos E
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| Elda y Comarca ASPRODIS

Cﬂac‘ten’stica_s

La Vivienda tutelada de Asprodis cusnta con fa siguiente distribucian: Vestibulo, Cocina, Galeria- lavadero,
Salon- comedor, Terraza acristalada, Dos dormitorios dobles (dos camas individuales), Dos  dormitonios
individuales, dos cuartos de bafo,

Mimero  Titulargad o relacion jurigica Localizacion

— - o

1 Tapdi de la Asoctacion de Pro-disminuidos Psiguicos | Carretera de Sax n® 72 03600 Elda - Alicante
| de Elday Comarca ASPRODIS I |

Caracterizticas

El TAPDI esta ubicado en un inmueble de una sola planta y con diversas dependencias; cuatro salas de terapia,
un despacho de direccian, un despacho clinice. sala polivalente, sala comun, dos aseos, almacean y un hall

=  Equipamiento

Mdmera  Eguipamienta o — L_t;_v;:a_l_ig_a_g:_ldn.l'id-antlﬁpaci{'sﬁ__
El centro cuenta con un eqguipamiento informatico Centro de Desarrollo Infantl v Atencion
bastante actualizado gue permite estar al dia en las Temprana situado en Calle Malva n* § de
ditimas tecnelogias para poder realizar asi mejor Elda

nuestro trabajo diario, tanto de gestion como de |
atencion a los usuarios (un crdenadaor por cada sala
de trabajo). También cuenta con un gimnasio |
equipado con los materiales necesarios a tal fin
como son espalderas, cufas, colchonetas, camillas, |
bancos, piscina de bolas y una badera de
hidramasaje para la fisioterapia acudtica, También |
hay una fatocopiadara en color, guillating,
ancluademadora y @scanaer, asi como material
afimatico y mobiliano de trabajo én lodas las salas
Fodemos destacar |as sillas adaptadas como son
fas tripp-trapp, adaptables en aftura y con diversas
sujeciones, sillas para paraliticos cerebrales, carros
adaptados, etc..

Cada una de las estancias del centro cuenta con el Cantro de Dia y Centro Residencia "Colares’
equipamiento necesario para el buen desarrallo de situade en Calle Malva n® 8 de Elda

las actwvidades gue se realizan. La lavanderia
cuenta con lavadoras, secadoras y planchadora
industriales, En la cocina encontramas todo el
equipamiento NeEcesano para preparar las comidas
de B0 personas diariamente. Contamos con gruas,
camillas, ameses, sillas adaptadas al usuario de
nuestro cantro

| Mobiliarios de despacho . Centro Qcupacicnal “La Torreta situado en
Maohiliario de talleres diversas (maquinaria, pinturas, | Carretera de Sax n® 72 da Elda
| etc ...}

Cocing (con eguipamiento adecuadao)
| Gimnasio jcon equipamiente adecuado)
| | Aulas imesas, sillas, armarios. efc )

Sala de estimulacidn (equipada con matenal de
| | estimulacion) |
1

f Mobiliario de despachos direccion v clinica: mesas | Centro TAPD| situads en Carretera de Sax
asoclacién Fro-Dfminfiigan ordenador. mesas de terapia y asamblea, | n° 72 de Elda

Comipredjoneras, sillas, armarios, archivadores

Psiquicos S —
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Salas de lerapia y puliualente__'mesas de terapia, |

mesas con ordenador, cajoneras. silla trip trap y

terapia, armarios, estanterias,
pantalla tactil, carro estimulacian sensorial,
Sala comun ¥ almaceén. mesas, sillas,
fotocopiadora, eslanterias, armarios, ..

pizarra  digital, ‘

Mumaro  Wehiculas Localzacionidentificacion
154 Mercedes Sprinter 211 CCI matricuta 5269 03X | Furgan Publicitane
1| Mercedes Sprinter 208 CDI matricuia 4851 BLY | Furgon Adaptado =)
— | Opel Vivaro 1.9 COTI matricula 8978 FFT . Furgdn Nuevo ==
1 Citroen Jumper CBI33 matricula 5931 JCJ Furgon Adaptado Caixapetrer
1 Mercedes Sprinter 314 COI matricula 8245LBF Furgon Mercedes Adaptado Conselleria

C. Subvenciones pablicas®®

Asoclachh ; Ji-.'\ﬁ'

Origen —-—— T Imporie Aplicacion —
Fundacidn Estatai para la Formacion en e Empleo 204000 | Formacion bonificada para el
ampleo. Cantencianes y
Habilidades en el trato con el
_ residente 2 acciones _
Fundacion Estatal para la Formacion en el Emplea 280000 | Formacion bonificada para el
ampleo. Afectividad y sexualidad
Fundacion Estatal para la Formacion en el Emplea 2.215,00 | Formacion bonificada para el
[ empleo. Actuacion en Crisis de
S | _Conducta en Personas con DI
Fundacion Estatal para la Formacion an el Emplag 1.287.00 | Formacion benificada para el
empleo. Lasd soft skill para
_ - ) responsables de equipos
| Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas de la 433.510,00 | Concierto Social para
Seneralitat Valenciana - Dirsccion General de Gestian y mantenimiento del Centra de
Organizacion del Sistema Desarrollo Infantil y Atancion
T — : o S Temprana COIAT anualidad 2023
| Censelleria de lgualdad v Politicas Inclusivas de la 348.983 02 | Concierto Social para
Generalitsl Valenciana - Direccian Ganeral de Gestion y mantenimienta del Centra de Tia
Organizacion del Sistemna "Colores” Anualidad 2023
Conselleria de lguaidad y Politicas Inclusivas de la 1.857 57280 | Concierto Social para
Generalital Valenciana - Direccion General de Gestion vy mantenimiento del Centro
Organizacion del Sistema Residencia "Colores Anualidad
B | 2023
Consellena de lgualdad y Paliticas Inclusivas de la 77671510 || Concierta Social para
Gensralitat Valenciana - Direccidn Ganeral de Gestion y mantenimiente del Cantro
Crgamzacion del Sistema Ccupacional "La Torreta”
transporte adaptado Anualidad
B B 2023
Conselleria de Igualdad y Paliticas Inclusivas dela 145,642 40 | Concierto Sacial para
| Generalital Valenciana - Direccion General de Gestion y rmantenimiante de la Vivienda
| Organizacion del Sistema | Tutelada Anualidad 2023
Conseliena de Igualdad y Politicas Inclusivas de la ' 31.189.03 | Programa de intervencicn para la
Generaiitat Yalenciana prevencion & insercion social -
| S | ProgamaTaPD
Haraide, laualdad y Politicas Inclusivas de la 21.735.22 | Programa de formento de la vida
| lgnciana

(Dvociaradn de LA dall ikdicah
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[ Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas de |a 12.754 79 || Programa de intervencion para la |
Generalitat Valenciana prevencion a insercion social—
Innovasduca Programa TAPDI
“';':I'IICEPFESIIjEI'ICIEI Segunda y Gonsellena de SEmmDs 44 BA4 16 _Ee.'_s-eﬁc;llc_l-d;-h.lnerarlcs =
Sociales, lgualdad y Vivienda integrados para la insercion
sociolaboral de persanas en
situacion o riesge de exclusien
| social
Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios 8.09821 | PHRPF2023 Parlanchinas
Sociales, Igualdad y Vivienda de la Generalitat [
Malenciana e
"u-"l-::eprﬂmden-::la Segunda y CDnsaIIEna de Senvicios 16. 26? 49 PIIRPFE[‘IQS: Ermpien
Sociales, lgualdad y Vivienda de la Generalitat
Walenciana R i —_—
Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Senvicios 10138 43 | PHRPF2023: Camaledn |
Sociales, Igualdad y Vivienda de |a Generalitat [
| Valenciana = e —— |
Yicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios | 11 850.59 || PIRPF2023; Creando
Sociales, lgualdad y Vivienda de la Generalitat Dportunidades
“alenciana |
Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Senvicios | 1019397 | PHRPF2023, Ocio
Saciales, lgualdad y Vivienda de |a Generalitat I
“alenciana |
Vicepresidencia Segunda vy Conselleria de Servicios 137582 | PIIRPF2023: Activa?
Sociales, lgualdad v Vivienda de la Generalital
“alenciana s e ] o
Viceprasidencia Segunda y Conselleria de Servicias 352750 | PIIRPF2023: Camaleon -
Sociales, lgualdad y Vivienda de la Generalitat Equipamisnto
Walenciana o el
Viceprasidencia Segunda y Conselleria de Servicios 504302 | PHIRPF2023, Enriquecimients de
Sociales, Igualdad y Vivienda de |a Generalitat los cimientas tecnalogicos en
Valenciana nuestro COIAT - Equipamienta |
Wiceprasidencia Segunda v Conselleria de Senvicios Z2-994 80 | PHIRPF2023: Impresionarte -
Sociales, Igualdad y Vivienda de |a Generalitat Equipamients
‘alenciana
Consellerna de Sanidad Universal v Salud Publica 2007, || Ayuda Mutua y autoayuda
S - B R | — |l logopedia COIAT
Excma. Diputacion Provincial de Alicante — Area da E 925 00 Frograma a favor de la inclusion
Bienestar Social social en materia de Bienestar
Social - Programa TAPDI
Excma. Diputacion Provincial de Alicante — Frea de 611,90 || Adguisicidn de Bienes
Bienestar Social inventariables: Tensicmetro.
putsioometre, aspiradaor
| I ! - ||_secreciones y camilla
Excma. Diputacion Provinoial de Alicante — Area de 15698 54 | Escuela de familias
Bienestar Social
Excma. Diputacion Provincial de Alicante — Area de 1.300,00 | Actividades de promocion de i3
Bienestar Social convivencia a traves del ccioy
— - P liempo libre. —=]
| Excrma Diputacién Provincial de Alicante — Area de 2.860,00 || Igualdad de génerc:- 'g,-' farmacion
| Bienestar Social
| Servicios Sociales del Excmo. Avuntamienta de Eida 5.555,00 || Programa Camalean

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

El drgano de representacion gue nige, representa y administra la asoociacion es |a Junta Direchiva que fue elegida mediants
sufragio libre de la Asamblea General de Socios e 21 de enero de 2,022

Asoclacion
Paigulcos
u'a's
{Trecinrada de
CaRRETERADE 5

panoo BLoA O N

TLE, g 530 17 4

res comao Junta Directiva.

i aits

351 v Jofa de administracion
Comarci

o PR L
rr-.xuﬁ-:uﬂﬂ'ﬂ +

2 personas que Integran la Junta Directiva de Asprodis no parciben ninguna ra

fribucian por gl desempeno de sus

bstante. 2 migmbros de la Junta Directiva s reciben una retrbucion adecuada por sus categarias laborales de



A, En el desempeno de sus funciones:

Concepta™ Crigen® e Imparte

B. Paorfunciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Pussto de trabajo ~Hakilitacion e;@iuiaﬂa"" |mparte
[
Educador Sacial H Articulo 32.c de LO 172002 =‘ 44 215 98
‘ Jefa de administracidn H Articulo 32 6 da LO 1/2002 ‘ 21,281 32

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Asamblea General
de Socios

Junta
i 5 Adrmunestracisn
Directiva
1
[ 1
Centro de Desarrolio Comtre Deugneiomal
Irafanel y g Arenelon L nt:n !.‘“d‘:":m' “La Torreta® v Aulas Winke Hﬂ.l Tudlrll-lﬂl
Tornprans COIAT Colores de Paralisis Cerebrak Asistida

TArDI Cantro de Dia

Atwncian s la Htﬂ e T a8 4
N rrwfieersiidad Fornciannsl ' *

Firma de la Memoria por !os miembros de la Junta directiva u organo de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo | Firgna |
| Juan Rafael Hernandez Presidente |
| Hernandez

‘.l' \
Daniel Pérez Avedafio Vicepresidente L :
— T —
P iyl e
Maria Eugenia Castelld Secretaria
Carratala
Marcelo Verdd Cerda Tesorero

Asoclacldn Fro-Disminuidoz
Psiguicos Elda y Comarca
"ASPRODIS
| Dizx it e i dad PdbSicad
CARRETERA OE SAX T2« 800 |4
AEL R ILY [ E SR PO T T
TLF. 0 530 V7 i A e e O

b
ey



M# Adelina Minguez Vocal
Tartasa

| Fructuoso Serrano Sanchez Vocal
ﬁngeies Fresneda Sanchez : Vocal

Pedro Jose Martinez ~ Vocal
Chacan

| M? Ester Canovas Ginés Vocal
M2 José Jiménez Alcaraz Vocal
Isi Lopez Argumanez Vocal
Alejandra Lopez Pastor Vocal

Asoclacién Pro-Disminuldo.
Psiquicos Elda y Comarea
"ASPRODIS"
[Declanula de D0 dad Pibdical
CARBETERA DE SAX T2 - AP | 14
HdbE B Sl e qEey -
TLF. BB 538 17 ik / BAX B vl 02 =

28

%1%

]

KRESTON
"IRERALICY T
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